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ВВЕДЕНИЕ 

 

В России в настоящее время развернута работа по реформиро-

ванию Вооруженных Сил. В ходе реформы сокращается численность 

армии и флота, оптимизируется их боевой состав и организация, воз-

растает техническая оснащенность, повышается качество и эффек-

тивность боевого обучения и воспитания личного состава. От успеш-

ного решения этих задач зависит уровень боеготовности Вооружен-

ных Сил, их способность умело и надежно обеспечивать выполнение 

задач по отражению агрессии против Российской Федерации; воору-

женной защиты целостности и неприкосновенности территории Рос-

сийской Федерации, а также выполнение задач в соответствии с меж-

дународными договорами Российской Федерации.  

Защита Отечества является долгом и обязанностью гражданина 

Российской Федерации. 

В связи с этим, каждый призывник должен иметь представление 

о порядке прохождения военной службы, принятия присяги, статусе 

военнослу жащих, в каких случаях военнослужащие считаются испол-

няющими обязанности военной службы, каков срок военной службы 

определен для военнослужащих, проходящих военную службу по при-

зыву или по контракту,  взаимоотношениях между военнослужащими 

(единоначалие, начальники, подчиненные), что такое Приказ (приказа-

ние), порядок его отдачи и выполнения в Российских Вооруженных 

Силах, правах и обязанности военнослужащих, ответственности воен-

нослужащих за возможные правонарушения. 

 

ЦЕЛЬ РАБОТЫ 

 

Цель работы: уяснить основные положения военного законода-

тельства по правовому статусу военнослужащего Российской Федерации. 

 

Задачи работы – изучение вопросов:  

 военной службы;  

 принятие присяги; 
 исполнение обязанностей военной службы; 
 срок военной службы для военнослужащих, проходящих 

военную службу по призыву или по контракту; 
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 взаимоотношения между военнослужащими; 
 приказ (приказание), порядок его отдачи и выполнения; 
 права военнослужащих; 

 обязанности военнослужащих; 
 ответственность военнослужащих.  

 

ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Военная служба – вид государственной службы, представляю-

щий собой профессиональную служебную деятельность граждан го-

сударства (лиц гражданства: Россия, США, Франция и другие) на во-

инских должностях в вооруженных силах, других войсках, воинских 

(специальных) формированиях и органах, осуществляющих функции 

по обеспечению обороны и безопасности государства. Главная задача – 

защита и оборона страны. Граждане, проходящие военную службу, 

являются военнослужащими и имеют статус, устанавливаемый феде-

ральным законом. 

Военной службе присущи все основные признаки и свойства го-

сударственной службы так как: 

 взаимоотношения личного состава армии и флота строятся 
на основе характерных для государственной службы отношений вла-

сти и подчинения; 

 правовое положение личного состава, порядок прохожде-
ния военной службы определяется исключительно государством; 

 государство берет на себя обеспечение военнослужащих 
соответствующими видами довольствия и обслуживания. 

Отличительные черты военной службы в сравнении с другими 

видами государственной службы: 

 обязательность российского гражданства (на иностранцев 
и лиц без гражданства, проживающих на территории России, воин-

ская обязанность не распространяется); 

 строгая определенность сроков военной службы, которые 
устанавливаются законом РФ «О воинской обязанности и военной 

службе»; 

 принятие военной присяги – клятвы военнослужащего 

на верность Родине и российскому народу; 
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 наличие персональных воинских обязанностей, основное 
назначение которых состоит в том, чтобы обеспечить определенную 

ясность и стройность во взаимоотношениях между военнослужащими 

по старшинству и подчиненности; 

 беспрекословность воинского повиновения, что выражает-
ся в полном и безоговорочном подчинении военнослужащего прика-

зам начальника; 

 детальная юридическая регламентация всего порядка дея-
тельности и поведения военнослужащих не только в служебное,  

но и во внеслужебное время. 

Права, обязанности и ответственность любой социальной 

группы обозначают ее статус – положение в обществе и государстве, 

которое она занимает в настоящий момент. Это полностью применимо 

и к военнослужащим. Объем и реальное содержание прав, свобод, обя-

занностей и ответственности военнослужащих зависят от многих фак-

торов (обстоятельств), среди которых можно выделить два главных: 

 во-первых, военнослужащие обладают гражданством сво-

его государства, и, следовательно, им присущ общий правовой статус 

личности, включающий в себя общие права и обязанности, принадле-

жащие всем гражданам; 

 во-вторых, военнослужащие выполняют обязанности в сфе-

ре обороны и безопасности государства, связанные с необходимостью 

решения поставленных задач в любых условиях, в том числе с риском 

для жизни, что обусловливает наличие специального (особого) право-

вого статуса – общих, должностных и специальных прав и обязанно-

стей военнослужащих, конкретизирующих и дополняющих общие пра-

ва и обязанности личности. 

К законодательству, которое определяет их обязанности и права, 

относятся:  

1. Конституция РФ [1], согласно которой военнослужащие 

пользуются всеми правами, которые предусмотрены для других граж-

дан страны. Соответственно, на них распространяются и все основные 

обязанности. 

2. ФЗ «О статусе военнослужащих» [2]. Он конкретизирует 

общие права, свободы и обязанности, присущие каждому человеку 

и гражданину в России, описывая их применение конкретно к лицам, 

находящимся на военной службе. 
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3. Общевоинские уставы [3]: внутренней, гарнизонной и ка-

раульной службы, дисциплинарный устав. 

 

4. Иные нормативные акты, применяемые к военнослужащим. 
Если говорить конкретнее, то применительно к военной службе 

Конституция РФ гласит следующее: Гражданин РФ обязан исполнять 

свой воинский долг. 
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Форма и порядок исполнения воинского долга определяют фе-

деральные законы: 

1. ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» [4]. Он 

определяет обязанность гражданина находиться на воинском учете, 

порядок призыва и т. д.  

2. ФЗ «О статусе военнослужащих». В нем конкретно разъ-
ясняются те права и обязанности, которые присущи гражданам РФ, 

находящимся на военной службе, а в особых случаях – и военнослу-

жащим-иностранцам. 

 

1. ВОЕННАЯ СЛУЖБА 

 

1.1. Прохождение военной службы 

 

Военная служба в Вооруженных Силах РФ предусматривается 

как по контракту, так и по призыву. Минимальный возраст военнослу-

жащего составляет 18 лет (для курсантов военных учебных заведений 

может быть меньше на момент зачисления), предельный – 65 лет. По-

рядок прохождения военной службы определяется ФЗ «О воинской 

обязанности и военной службе», другими федеральными законами, 

Положением о порядке прохождения военной службы и иными норма-

тивными правовыми актами Российской Федерации. 

Особенности прохождения военной службы при введении чрез-

вычайного положения и военного положения, а также в условиях воо-

руженных конфликтов определяются федеральными конституцион-

ными законами, федеральными законами, Положением о порядке 

прохождения военной службы и иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации.  

Военную службу по призыву граждане проходят в Вооружен-

ных Силах Российской Федерации, органах государственной охраны 

и во внутренних войсках Министерства внутренних дел Российской 

Федерации. 

В другие войска, воинские формирования и органы для прохож-

дения военной службы по призыву граждане направляются в соответ-

ствии с указом Президента Российской Федерации после укомплекто-

вания воинских должностей, замещаемых военнослужащими, прохо-

дящими военную службу по призыву, в Вооруженных Силах Россий-

http://docs.cntd.ru/document/1000000844
http://docs.cntd.ru/document/1000000844
http://docs.cntd.ru/document/1000000844
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ской Федерации, других войсках и органах, указанных в абзаце пер-

вом настоящего пункта. 

Особенности прохождения военной службы военнослужащими, 

в отношении которых вынесен обвинительный приговор и которым 

назначено наказание, определяются Уголовным кодексом Российской 

Федерации, Уголовно-исполнительным кодексом Российской Феде-

рации, законодательными и иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации. 

Прохождение военной службы включает в себя назначение на во-

инскую должность, присвоение воинского звания, аттестацию, увольне-

ние с военной службы, а также другие обстоятельства (события), кото-

рыми определяется служебно-правовое положение военнослужащих. 

Прохождение военной службы осуществляется: 

а) солдатами, матросами, сержантами, старшинами, являю-
щимися гражданами Российской Федерации, – по призыву и в добро-

вольном порядке (по контракту); 

б) солдатами, матросами, сержантами, старшинами, являю-
щимися иностранными гражданами, – по контракту; 

в) прапорщиками и мичманами – по контракту; 

г) офицерами – по контракту.  

Граждане Российской Федерации, не проходившие военную 

службу, обучающиеся в военных профессиональных образовательных 

организациях и военных образовательных организациях высшего об-

разования, до заключения контракта имеют статус военнослужащих, 

проходящих военную службу по призыву. 

 

1.2. Принятие присяги 

 

Принятие присяги определено Приложением № 1 (Положение  

о порядке приведения к Военной присяге (принесения обязательства)) 

к Уставу внутренней службы Вооруженных Сил Российской Федера-

ции (к статьям 11, 78, 94) [5]. 

Военнослужащий, являющийся гражданином Российской Феде-

рации, впервые поступивший (призванный) на военную службу, или 

гражданин, не проходивший военной службы и впервые призванный 

на военные сборы, приводится к Военной присяге, а военнослужа-

щий, являющийся иностранным гражданином, приносит обязательст-

http://docs.cntd.ru/document/9017477
http://docs.cntd.ru/document/9017477
http://docs.cntd.ru/document/9035522
http://docs.cntd.ru/document/9035522
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во перед Государственным флагом Российской Федерации и Боевым 

знаменем воинской части. 

Приведение к Военной присяге (принесение обязательства) про-

водится: 

 по прибытии военнослужащего к первому месту прохож-
дения военной службы после прохождения начальной военной подго-

товки, срок которой не должен превышать два месяца; 

 по прибытии гражданина к первому месту прохождения во-
енных сборов – не позднее пяти дней со дня прибытия в воинскую часть. 

Приведение к Военной присяге (принесение обязательства) 

осуществляется под руководством командира воинской части. 

В период до установленного приказом командира воинской час-

ти времени приведения к Военной присяге (принесения обязательст-

ва) с военнослужащими, приводимыми к Военной присяге (принося-

щими обязательство), в подразделениях проводится разъяснительная 

работа о значении Военной присяги (обязательства). 

В назначенное время воинская часть выстраивается в пешем 

строю при Государственном флаге Российской Федерации, Боевом 

знамени воинской части и с оркестром в парадной, а в военное время – 

в полевой форме одежды с оружием. Построение воинской части, 

встреча командира, вынос и относ Государственного флага Россий-

ской Федерации и Боевого знамени воинской части осуществляются 

в порядке, установленном Строевым уставом Вооруженных Сил 

Российской Федерации для строевого смотра. Военнослужащие, при-

водимые к Военной присяге (приносящие обязательство), находятся 

в первых шеренгах. Командир воинской части в краткой речи напо-

минает им значение Военной присяги (обязательства) и той почетной 

и ответственной обязанности, которая возлагается на военнослужа-

щих, приведенных к Военной присяге (принесших обязательство) 

на верность Российской Федерации. 

После этого командир воинской части командует: «ВОЛЬНО» – 

и приказывает командирам подразделений приступить к приведению 

к Военной присяге (принесению обязательства). Командиры рот 

и других подразделений поочередно вызывают из строя военнослу-

жащих, приводимых к Военной присяге (приносящих обязательство). 

Каждый военнослужащий, приводимый к Военной присяге (прино-

сящий обязательство), читает вслух перед строем подразделения текст 

http://base.garant.ru/199607/#block_8000
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Военной присяги (обязательства), после чего собственноручно распи-

сывается в списке в графе напротив своей фамилии и становится 

на свое место в строю. 

Бланки списков на лиц, приводимых к Военной присяге (прино-

сящих обязательство), заранее заготавливаются по установленному 

Министром обороны Российской Федерации образцу и имеют на пер-

вом листе Государственный герб Российской Федерации и текст Во-

енной присяги (обязательства). 

По окончании приведения к Военной присяге (принесения обяза-

тельства) списки с личными подписями военнослужащих, приведен-

ных к Военной присяге (принесших обязательство), вручаются коман-

дирами подразделений командиру воинской части. Командир воинской 

части поздравляет солдат (матросов, курсантов, слушателей, военно-

обязанных) с приведением к Военной присяге (принесением обязатель-

ства), а всю воинскую часть – с новым пополнением, после чего ор-

кестр исполняет Государственный гимн Российской Федерации. 

После исполнения Государственного гимна Российской Федера-

ции воинская часть проходит торжественным маршем в порядке, ус-

тановленном Строевым уставом Вооруженных Сил Российской Феде-

рации для строевого смотра. 

При низкой температуре или ненастной погоде приведение к Во-

енной присяге (принесение обязательства) может быть проведено в по-

мещении. Подразделения расходятся по помещениям после выступле-

ния командира воинской части. По окончании приведения к Военной 

присяге (принесения обязательства) подразделения по команде вновь 

выстраиваются для прохождения торжественным маршем. 

Все военнослужащие, которые по какой-либо причине не были 

приведены в установленный день к Военной присяге (не принесли 

обязательство), приводятся к ней (приносят его) в последующие дни 

отдельно в штабе воинской части под руководством командира воин-

ской части. 

Приведение к Военной присяге (принесение обязательства) мо-

жет проводиться в исторических местах, местах боевой и трудовой 

славы, а также у братских могил воинов, павших в боях за свободу 

и независимость Российского государства. В этих случаях к месту це-

ремонии приведения к Военной присяге (принесения обязательства) 
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обычно выводятся только военнослужащие, приводимые к ней (при-

носящие его). 

День приведения к Военной присяге (принесения обязательства) 

является нерабочим днем для данной воинской части и проводится 

как праздничный день. 

Списки приведенных к Военной присяге (принесших обязательст-

во) военнослужащих хранятся в штабе воинской части в отдельной пап-

ке пронумерованными, прошнурованными и опечатанными гербовой 

печатью. По истечении установленного срока списки сдаются в архив. 

В военном билете и учетно-послужной карточке военнослужа-

щего делается отметка начальника штаба воинской части: «К Военной 

присяге приведен (обязательство принес)», а также указываются чис-

ло, месяц и год. 

С объявлением полной или частичной мобилизации граждане, 

не приведенные к Военной присяге (не принесшие обязательство) 

в мирное время, приводятся к ней (приносят его) по прибытии в воин-

скую часть. 

Военнослужащие женского пола, поступившие на военную служ-

бу, могут приводиться к Военной присяге (приносить обязательство) 

в штабе воинской части под руководством командира воинской части. 

 За своевременное приведение к Военной присяге (принесение 

обязательства) и учет военнослужащих, приведенных к Военной при-

сяге (принесших обязательство), а также за хранение списков приве-

денных к Военной присяге (принесших обязательство) отвечает ко-

мандир воинской части. 

Утвержден следующий текст военной присяги: 
 

«Я, (фамилия, имя, отчество), торжественно присягаю 

на верность своему Отечеству – Российской Федерации.  

Клянусь свято соблюдать Конституцию Российской Федерации, 

строго выполнять требования воинских уставов, приказы  

командиров и начальников.  Клянусь достойно исполнять 

 воинский долг, мужественно защищать свободу, независимость 

и конституционный строй России, народ и Отечество». 
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Текст обязательства: 

«Я, (фамилия, имя, отчество), даю обязательство 

соблюдать Конституцию Российской Федерации,  

строго выполнять требования воинских уставов,  

приказы командиров и начальников,  

достойно исполнять воинский долг». 

Морально-нравственное и правовое значение, которое имеет 

для каждого военнослужащего акт принятия присяги, трудно пере-

оценить. Военнослужащий, еще не принявший военную присягу,  

не может быть назначен на воинскую должность, за ним не могут 

быть закреплены вооружение и военная техника, он не может быть 

привлечен к выполнению боевых задач: участию в боевых действиях, 

несению боевого дежурства, боевой и караульной служб. Приняв во-

енную присягу, военнослужащий обретает в полном объеме служеб-

ные права, но на него в полной мере возлагаются и служебные обя-

занности. Он принимает на себя высокую и почетную обязанность 

защищать свободу и независимость своей Родины и своего народа. 

Скрепленная подписью воина, присяга становится законом 

его жизни и службы, которому он должен следовать неукоснительно 

и неотступно.  

 

1.3. Военнослу жа ий  

 

Военнослу жащий – лицо, исполняющее должностные обязанно-

сти, связанные с прохождением военной службы, которая призвана 

решать задачи в сфере безопасности и обороны государства, и в связи 

с этим, обладающее специальным правовым статусом.  

Граждане Российской Федерации (России) приобретают статус  

военнослужащих с началом прохождения военной службы и утрачи-

вают его с окончанием сроков прохождения военной службы. Военно-

служащие проходят военную службу в формированиях вооружённых 

сил (воинских частях (кораблях), предприятиях, в учреждениях, орга-

низациях, военных образовательных учреждениях профессионального 

образования). Каждому военнослужащему присваивается соответст-

вующее его образованию воинское звание. По своему служебному 
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положению и воинскому званию одни военнослужащие по отноше-

нию к другим военнослужащим могут быть начальниками или подчи-

нёнными, старшими или младшими. Федеральным законом России 

«О статусе военнослужащих» установлены следующие категории во-

еннослужащих: 

 офицеры, сержанты, старшины, солдаты, матросы, прохо-
дящие военную службы по контракту 

 сержанты, старшины, солдаты, матросы, проходящие во-
енную службу по призыву и приравненные к ним по статусу курсанты 

до заключения с ними контракта. 

Указанным федеральным законом установлены определённые 

дополнительные обязательства (обязанность выполнения поставлен-

ных задач в любых условиях, в том числе с риском для жизни) и огра-

ничения, связанные со статусом военнослужащих (запрет заниматься 

предпринимательской и другой оплачиваемой деятельностью, за ис-

ключением научной и иной творческой), а также предоставляются га-

рантии и компенсации, связанные с особым характером обязанно-

стей военнослужащих (предоставление жилья, льготы при поступле-

нии в образовательные учреждения, льготы при проезде в обществен-

ном транспорте (отменены) и т. п.). 

Военнослужащим обычно присваиваются воинские звания.  

В России первое воинское звание присваивается военнослужащим 

после призыва, до принятия военной присяги. Военнослужащий, 

впервые поступивший (призванный) на военную службу, приводится 

к военной присяге 

К военнослужащим относятся: 

 офицеры, прапорщики и мичманы, курсанты военных 
профессиональных образовательных организаций, военных образова-

тельных организаций высшего образования, сержанты и старшины, 

солдаты и матросы, проходящие военную службу по контракту; 

 сержанты и старшины, солдаты и матросы, проходящие 
военную службу по призыву, курсанты военных профессиональных 

образовательных организаций, военных образовательных организа-

ций высшего образования до заключения с ними контракта. 

Подавляющее большинство военнослужащих – мужчины, кроме 

того военную службу проходят около 50 тысяч женщин: 3 тысячи 
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на офицерских должностях (в том числе 28 полковников), 11 тысяч 

прапорщиков и около 35 тысяч на рядовых и сержантских должностях.  

 

1.4. Исполнение обязанностей военной службы 

 

В законе «О воинской обязанности и военной службе» (статья 

37) конкретно определено, что понимается под исполнением обя-

занностей военной службы (16 положений). Военнослужащий, гра-

жданин, проходящий военные сборы, и гражданин, пребывающий в 

мобилизационном людском резерве, считаются исполняющими обя-

занности военной службы в случаях: 

а) участие в боевых действиях, выполнение задач в условиях 
чрезвычайного положения и военного положения, а также в условиях 

вооруженных конфликтов; 

б) исполнение должностных обязанностей; 

в) несение боевого дежурства, боевой службы, службы в гарни-
зонном наряде, исполнение обязанностей в составе суточного наряда; 

г) участие в учениях или походах кораблей; 
д) выполнение приказа или распоряжения, отданного коман-

диром (начальником); 

е) нахождение на территории воинской части в течение уста-
новленного распорядком дня служебного времени или в другое время, 

если это вызвано служебной необходимостью; 

ж) нахождение в служебной командировке; 
з) нахождение на лечении, следование к месту лечения и об-

ратно; 

и) следование к месту военной службы и обратно; 
к) прохождение военных сборов; 
л) нахождение в плену (за исключением случаев доброволь-

ной сдачи в плен), в положении заложника или интернированного; 

м) безвестное отсутствие – до признания военнослужащего  

в установленном законом порядке безвестно отсутствующим или объ-

явления его умершим; 

н) защита жизни, здоровья, чести и достоинства личности; 
о) оказание помощи органам внутренних дел по защите прав 

и свобод человека и гражданина, охрана правопорядка и обеспечение 

общественной безопасности; 



17 

п) участие в предотвращении и ликвидации последствий сти-
хийных бедствий, аварий и катастроф; 

р) совершение иных действий, признанных судом совершен-
ными в интересах личности, общества и государства. 

Военнослужащий или гражданин, проходящий военные сборы, 

не признается погибшим (умершим), получившим увечье (ранение, 

травму, контузию) или заболевание при исполнении обязанностей во-

енной службы, если это явилось следствием: 

а) самовольного нахождения вне расположения воинской 
части или установленного за пределами воинской части места воен-

ной службы, за исключением случаев, предусмотренных подпунктами 

«л», «м», «н», «о», «п» и «р» пункта 1 настоящей статьи; 

б) добровольного приведения себя в состояние опьянения; 
в) совершения им деяния, признанного в установленном по-

рядке общественно опасным.  

Командирам (начальникам) запрещается отдавать приказы (при-

казания) и распоряжения, не имеющие отношения к исполнению обя-

занностей военной службы или направленные на нарушение законо-

дательства Российской Федерации. Командиры (начальники), отдав-

шие указанные приказы (приказания) и распоряжения, привлекаются 

к ответственности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

 

1.5. Срок военной службы для военнослужа их, 

проходя их военную службу по призыву или по контракту 

 

Началом военной службы считается: 

 для граждан, не пребывающих в запасе, призванных на во-
енную службу, – день присвоения воинского звания рядового; 

 для граждан (иностранных граждан), поступивших на во-
енную службу по контракту, – день вступления в силу контракта 

о прохождении военной службы; 

 для граждан, не проходивших военной службы или про-
шедших военную службу ранее и поступивших в военные профессио-

нальные образовательные организации или военные образовательные 

организации высшего образования, - дата зачисления в указанные об-

разовательные организации. 

http://docs.cntd.ru/document/901704754
http://docs.cntd.ru/document/901704754
http://docs.cntd.ru/document/901704754
http://docs.cntd.ru/document/901704754
http://docs.cntd.ru/document/901704754
http://docs.cntd.ru/document/901704754
http://docs.cntd.ru/document/901704754
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Срок военной службы установлен: 

а) для военнослужащих, призванных на военную службу по-
сле 1 января 2008 года, - 12 месяцев; 

б) для военнослужащих, проходящих военную службу по кон-
тракту, – в соответствии с контрактом о прохождении военной службы. 

С кандидатами, поступающими на воинские должности солдат, 

матросов, сержантов и старшин, первый контракт о прохождении во-

енной службы заключается на срок 3 года.  

Новый контракт о прохождении военной службы может заклю-

чаться на срок 3 года, 5 лет, 10 лет или на меньший срок – до наступ-

ления предельного возраста пребывания военнослужащего на военной 

службе.  

Срок военной службы исчисляется со дня начала военной службы. 

Окончанием военной службы считается дата исключения воен-

нослужащего из списков личного состава воинской части. Военно-

служащий должен быть исключен из списков личного состава воин-

ской части в день истечения срока его военной службы, за исключе-

нием случаев, когда: 

 военнослужащий находится на стационарном лечении; 
 военнослужащий женского пола находится в отпуске по бе-

ременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком; 

 военнослужащий, проходящий военную службу по призы-
ву, по его желанию остается в воинской части до дня отправки транс-

портного средства, осуществляющего индивидуальную или организо-

ванную перевозку военнослужащих, увольняемых в запас; 

 военнослужащий участвует в походах кораблей; 
 военнослужащий находится в плену, в положении залож-

ника или интернированного; 

 военнослужащий безвестно отсутствует – до признания его 

в установленном законом порядке безвестно отсутствующим или объ-

явления его умершим; 

 в отношении военнослужащего, являющегося подозревае-
мым или обвиняемым в совершении преступления, избраны меры 

пресечения в виде заключения под стражу с содержанием на гаупт-

вахте или наблюдения командования воинской части. 
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В срок военной службы не засчитываются: 

 время пребывания в дисциплинарной воинской части и вре-
мя отбывания дисциплинарного ареста; 

 время самовольного оставления воинской части или уста-
новленного за пределами воинской части места военной службы неза-

висимо от причин оставления продолжительностью свыше 10 суток. 

Военнослужащему, освобожденному из дисциплинарной воин-

ской части, при условии его безупречной военной службы время пре-

бывания в дисциплинарной воинской части может быть засчитано 

в срок его военной службы в соответствии с Положением о порядке 

прохождения военной службы. 

 

1.6. Взаимоотношения между военнослужа ими 

 

Единоначалие является одним из основных принципов строи-

тельства Вооруженных Сил, руководства ими и взаимоотношений 

между военнослужащими. Единоначалие заключается в наделении 

командира (начальника) всей полнотой распорядительной власти  

по отношению к подчиненным и возложении на него персональной 

ответственности перед государством за все стороны жизни и деятель-

ности воинской части, подразделения и каждого военнослужащего. 

Единоначалие выражается в праве командира (начальника), ис-

ходя из всесторонней оценки обстановки, единолично принимать ре-

шения, отдавать в установленном порядке соответствующие приказы 

и обеспечивать их выполнение. 

По своему служебному положению и воинскому званию одни 

военнослужащие по отношению к другим могут быть начальниками 

или подчиненными. 

Начальник имеет право отдавать подчиненному приказы и тре-

бовать их исполнения. Он должен быть для подчиненного примером 

тактичности, выдержанности и не должен допускать фамильярности 

и предвзятости по отношению к нему. За действия, унижающие честь 

и достоинство подчиненного, начальник несет ответственность. 

Подчиненный обязан беспрекословно выполнять приказы на-

чальника. 

http://docs.cntd.ru/document/1000000844
http://docs.cntd.ru/document/1000000844
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Лица гражданского персонала Вооруженных Сил, замещающие 

воинские должности, являются начальниками для подчиненных в со-

ответствии с замещаемой штатной должностью. 

Начальники, которым военнослужащие подчинены по службе, 

хотя бы и временно, являются прямыми начальниками. 

Ближайший к подчиненному прямой начальник называется не-

посредственным начальником. 

По своему воинскому званию начальниками являются проходя-

щие военную службу: 

 маршалы Российской Федерации, генералы армии, адми-
ралы флота – для старших и младших офицеров, прапорщиков, мич-

манов, сержантов, старшин, солдат и матросов; 

 генералы, адмиралы, полковники и капитаны 1 ранга – для 

младших офицеров, прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин, 

солдат и матросов; 

 старшие офицеры в воинских званиях подполковника, ка-
питана 2 ранга, майора, капитана 3 ранга – для прапорщиков, мичма-

нов, сержантов, старшин, солдат и матросов; 

 младшие офицеры – для сержантов, старшин, солдат и матросов; 

 прапорщики и мичманы – для сержантов, старшин, солдат 

и матросов одной с ними воинской части; 

 сержанты и старшины – для солдат и матросов одной с ни-

ми воинской части. 

Военнослужащие, которые по своему служебному положению 

и воинскому званию не являются по отношению к другим военнослу-

жащим их начальниками или подчиненными, могут быть старшими 

или младшими. 

Старшинство определяется воинскими званиями военнослужащих. 

Старшие по воинскому званию в случае нарушения младшими 

воинской дисциплины (правил поведения, ношения военной формы 

одежды, выполнения воинского приветствия и др.) должны требовать 

от них устранения этого нарушения. Младшие по воинскому званию 

обязаны беспрекословно выполнять эти требования старших. 

При совместном исполнении обязанностей военнослужащими, 

не подчиненными друг другу, когда их служебные взаимоотношения 

не определены командиром (начальником), старший из них по воин-
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ской должности, а при равных должностях старший по воинскому 

званию является начальником. 

 

1.7. Приказ (приказание), порядок его отдачи и выполнения 

 

Приказ – распоряжение командира (начальника), обращенное 

к подчиненным и требующее обязательного выполнения определен-

ных действий, соблюдения тех или иных правил или устанавливаю-

щее какой-либо порядок, положение. 

Приказ может быть отдан в письменном виде, устно или по тех-

ническим средствам связи одному или группе военнослужащих. При-

каз, отданный в письменном виде, является основным распорядитель-

ным служебным документом (нормативным актом) военного управ-

ления, издаваемым на правах единоначалия командиром воинской 

части. Устные приказы имеют право отдавать подчиненным все ко-

мандиры (начальники). 

Обсуждение (критика) приказа недопустимо, а неисполнение 

приказа командира (начальника), отданного в установленном порядке, 

является преступлением против военной службы. 

Приказание – форма доведения командиром (начальником) задач 

до подчиненных по частным вопросам. Приказание отдается в пись-

менном виде или устно. Приказание, отданное в письменном виде, яв-

ляется распорядительным служебным документом, издаваемым на-

чальником штаба (заместителем командира воинской части) от имени 

командира воинской части, помощником начальника гарнизона 

по организации гарнизонной службы от имени начальника гарнизона. 

Приказ (приказание) должен соответствовать федеральным за-

конам, общевоинским уставам и приказам вышестоящих командиров 

(начальников). Отдавая приказ (приказание), командир (начальник) 

не должен допускать злоупотребления должностными полномочиями 

или их превышения. 

Командирам (начальникам) запрещается отдавать приказы (при-

казания), не имеющие отношения к исполнению обязанностей воен-

ной службы или направленные на нарушение законодательства Рос-

сийской Федерации. Командиры (начальники), отдавшие такие прика-

зы (приказания), привлекаются к ответственности в соответствии 

с законодательством Российской Федерации. 
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Приказ формулируется ясно, кратко и четко без употребления 

формулировок, допускающих различные толкования. 

Командир (начальник) перед отдачей приказа обязан всесторон-

не оценить обстановку и предусмотреть меры по обеспечению его 

выполнения. 

Приказы отдаются в порядке подчиненности. При крайней не-

обходимости старший начальник может отдать приказ подчиненному, 

минуя его непосредственного начальника. В таком случае  

он сообщает об этом непосредственному начальнику подчиненного 

или подчиненный сам докладывает о получении приказа своему непо-

средственному начальнику. 

Приказ командира (начальника) должен быть выполнен беспре-

кословно, точно и в срок. Военнослужащий, получив приказ, отвеча-

ет: «Есть» – и затем выполняет его. 

При необходимости убедиться в правильном понимании отдан-

ного им приказа командир (начальник) может потребовать его повто-

рения, а военнослужащий, получивший приказ, - обратиться к коман-

диру (начальнику) с просьбой повторить его. 

Выполнив приказ, военнослужащий, несогласный с приказом, 

может его обжаловать. 

О выполнении полученного приказа военнослужащий обязан 

доложить начальнику, отдавшему приказ, и своему непосредственно-

му начальнику. 

Подчиненный, не выполнивший приказ командира (начальника), 

отданный в установленном порядке, привлекается к уголовной ответ-

ственности по основаниям, предусмотренным законодательством 

Российской Федерации. 

Отменить приказ (приказание) имеет право только командир 

(начальник), его отдавший, либо вышестоящий прямой начальник. 

Если военнослужащий, выполняющий приказ, получит от стар-

шего командира (начальника) новый приказ, который помешает вы-

полнить первый, он докладывает об этом начальнику, отдавшему но-

вый приказ, и в случае подтверждения нового приказа выполняет его. 

Начальник, отдавший новый приказ, сообщает об этом началь-

нику, отдавшему первый приказ. 

Военнослужащий в целях успешного выполнения поставленной 

ему задачи обязан проявлять разумную инициативу. 
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2. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ 

И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ 

 

2.1. Права военнослужа их 

 

Военнослужащие находятся под защитой государства. Права во-

еннослужащих и порядок их реализации с учетом особенностей воен-

ной службы определяются федеральными конституционными закона-

ми, федеральными законами и иными нормативными правовыми ак-

тами Российской Федерации. 

Никто не вправе ограничивать военнослужащих в правах и сво-

бодах, гарантированных Конституцией Российской Федерации, феде-

ральными конституционными законами, федеральными законами, 

а также вмешиваться в их служебную деятельность, за исключением 

лиц, уполномоченных на то федеральными конституционными зако-

нами, федеральными законами, общевоинскими уставами Вооружен-

ных Сил Российской Федерации и иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации. 

Государство гарантирует правовую и социальную защиту воен-

нослужащих, осуществляет охрану их жизни и здоровья, а также иные 

меры, направленные на создание условий жизни и деятельности, со-

ответствующих характеру военной службы и ее роли в обществе. 

Реализация мер правовой и социальной защиты военнослужа-

щих возлагается на органы государственной власти, органы местного 

самоуправления, федеральные суды общей юрисдикции, правоохра-

нительные органы в пределах их полномочий, а также является обя-

занностью командиров (начальников). Реализации прав военнослу-

жащих в соответствии с законодательством Российской Федерации 

могут также содействовать общественные объединения. 

Правовое положение военнослужащих имеет важную специфи-

ческую особенность. С учетом специфики военной службы (воору-

женная защита государства всегда связана с риском для жизни) в нем 

предусматриваются для военнослужащих как дополнительные права, 

так и дополнительные обязанности и даже ограничения некоторых 

общегражданских прав и свобод. К числу этих ограничений, напри-

мер, относится запрещение бастовать, участвовать в политических 

акциях, заниматься коммерческой деятельностью и т. д. Законода-

http://base.garant.ru/10103000/
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тельство устанавливает, что ограничения некоторых общеграждан-

ских прав и свобод компенсируется военнослужащим льготами. 

Военнослужащие обладают широкими гарантированными пра-

вами. Для удобства рассмотрения их можно объединить в три груп-

пы: социально-экономические права; политические права и свободы; 

личные права и свободы. Их конкретное содержание не может не ин-

тересовать молодых воинов, вступающих на военную службу. 

Социально-экономические права – это те права, которыми воен-

нослужащие пользуются как граждане Российской Федерации. Они 

обеспечивают воинам возможность удовлетворять свои материальные 

и духовные потребности. Вот лишь некоторые из этих прав. Время на-

хождения граждан на военной службе засчитывается в их общий трудо-

вой стаж и стаж работы по специальности. Если служба по контракту 

засчитывается из расчета один месяц военной службы за один месяц ра-

боты, то на военной службе по призыву - за два месяца работы. 

Воины обеспечиваются бесплатным питанием и вещевым иму-

ществом. Военнослужащим, проходящим службу по призыву, пре-

доставляется ежедневно не менее восьми часов для сна и двух часов 

личного времени. За время службы солдатам предоставляется основ-

ной отпуск продолжительностью 15 суток (сержантам 20 суток). Все 

военнослужащие бесплатно пользуются услугами библиотек и чи-

тальных залов, просматривают кино- и видеофильмы и т. п. 

Политические права и свободы обеспечивают участие военно-

служащих в управлении делами общества и государства. Они имеют 

право избирать и быть избранными в органы государственной власти 

и органы местного самоуправления. Военнослужащие обладают сво-

бодой слова, правом выражать мнения и убеждения, получать и рас-

пространять информацию, не допуская при этом разглашения госу-

дарственной и военной тайны. 

Личные права и свободы позволяют каждому военнослужа-

щему проявить себя в социальной и культурной сфере. Они дают воз-

можность защищать свои честь и достоинство, законные интересы. 

Речь идет, например, о праве возмещения причиненного в ходе служ-

бы ущерба, обжалования неправомерных действий, о свободе совести 

и вероисповедания и т. д. 
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2.2. Обязанности военнослужа их 

 

Закон «О статусе военнослужащих» и Устав внутренней службы 

подразделяют обязанности военнослужащих, вытекающие из условий 

военной службы, на общие, должностные и специальные.  

Общими являются обязанности, которые возлагаются буквально 

на всех военнослужащих, независимо от должностного положения 

и воинских званий. Они изложены в статье 24-й закона «О статусе во-

еннослужащих», в статьях 13-20-й Устава внутренней службы. В них, 

прежде всего, четко сформулировано, что составляет сущность воин-

ского долга. Это – «Защита государственного суверенитета и терри-

ториальной целостности Российской Федерации, обеспечение безо-

пасности государства, отражение вооруженного нападения, а также 

выполнение задач в соответствии с международными обязательства-

ми Российской Федерации».  

Защита государственного суверенитета и территориальной це-

лостности Российской Федерации, обеспечение безопасности госу-

дарства, отражение вооруженного нападения, а также выполнение за-

дач в соответствии с международными обязательствами Российской 

Федерации составляют существо воинского долга, который обязывает 

военнослужащего: 

 быть верным Военной присяге, беззаветно служить своему 
народу, мужественно, умело, не щадя своей крови и самой жизни, за-

щищать Российскую Федерацию, выполнять воинский долг, стойко 

переносить трудности военной службы; 

 строго соблюдать Конституцию и законы Российской Фе-
дерации, выполнять требования воинских уставов; 

 постоянно овладевать военными профессиональными зна-
ниями, совершенствовать свою выучку и воинское мастерство; 

 знать и содержать в постоянной готовности к применению 
вверенные ему вооружение и военную технику, беречь военное иму-

щество; 

 быть честным, дисциплинированным, храбрым, при вы-
полнении воинского долга проявлять разумную инициативу; 

 беспрекословно повиноваться командирам (начальникам) 
и защищать их в бою, оберегать Боевое Знамя воинской части; 
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 дорожить войсковым товариществом, не щадя своей жиз-
ни, выручать товарищей из опасности, помогать им словом и делом, 

уважать честь и достоинство каждого, не допускать в от ношении се-

бя и других военнослужащих грубости и издевательств, удерживать 

их от недостойных поступков; 

 соблюдать правила воинской вежливости, поведения и вы-
полнения воинского приветствия, всегда быть по форме, чисто и ак-

куратно одетым; 

 быть бдительным, строго хранить военную и государст-
венную тайну. 

Военнослужащий должен быть честным, храбрым, при выполне-

нии воинского долга проявлять разумную инициативу, защищать ко-

мандиров (начальников) в бою, оберегать Боевое знамя воинской части. 

Военнослужащий обязан проявлять патриотизм, способствовать 

укреплению мира и дружбы между народами, предотвращению на-

циональных и религиозных конфликтов. 

Военнослужащий обязан уважать честь и достоинство других 

военнослужащих, выручать их из опасности, помогать им словом 

и делом, удерживать от недостойных поступков, не допускать в от-

ношении себя и других военнослужащих грубости и издевательства, 

содействовать командирам (начальникам) и старшим в поддержании 

порядка и дисциплины. Он должен соблюдать правила воинской веж-

ливости, поведения, выполнения воинского приветствия, ношения во-

енной формы одежды и знаков различия. 

Обо всех случаях, которые могут повлиять на исполнение воен-

нослужащим его обязанностей, а также о сделанных ему замечаниях 

он обязан докладывать своему непосредственному начальнику. 

Военнослужащий обязан знать и соблюдать в повседневной дея-

тельности требования безопасности военной службы. Он должен за-

ботиться о сохранении своего здоровья, повседневно заниматься за-

каливанием, физической подготовкой и спортом, воздерживаться  

от вредных привычек (курения, употребления алкоголя), не допускать 

употребления наркотических средств и психотропных веществ. 

По служебным вопросам военнослужащий должен обращаться 

к своему непосредственному начальнику, а при необходимости с раз-

решения непосредственного начальника - к старшему начальнику. 
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По личным вопросам военнослужащий также должен обращать-

ся к непосредственному начальнику, а в случае особой необходимо-

сти – к старшему начальнику. 

Военнослужащий обязан знать и соблюдать нормы междуна-

родного гуманитарного права, правила обращения с ранеными, боль-

ными, лицами, потерпевшими кораблекрушение, медицинским пер-

соналом, духовными лицами, гражданским населением в районе бое-

вых действий, а также с военнопленными. 

Военнослужащий в ходе боевых действий, даже находясь в от-

рыве от своей воинской части (подразделения) и в полном окружении, 

должен оказывать решительное сопротивление противнику, избегая 

захвата в плен. В бою он обязан с честью выполнить свой воинский 

долг. Если военнослужащий, находясь в беспомощном состоянии, 

в том числе вследствие тяжелого ранения или контузии, будет захва-

чен противником в плен, он должен искать и использовать любую 

возможность для своего освобождения и освобождения своих това-

рищей из плена и возвращения в свою воинскую часть. 

Военнослужащий, захваченный противником в плен, при допро-

се имеет право сообщить только свою фамилию, имя, отчество, воин-

ское звание, дату рождения и личный номер. Он обязан сохранять 

честь и достоинство, не разглашать государственную тайну, прояв-

лять стойкость и мужество, помогать другим военнослужащим, нахо-

дящимся в плену, удерживать их от пособничества противнику, от-

вергать попытки противника использовать военнослужащего для на-

несения ущерба Российской Федерации и ее Вооруженным Силам. 

За военнослужащими, захваченными в плен или в качестве за-

ложников, а также за интернированными в нейтральных странах со-

храняется статус военнослужащих. Командиры (начальники) обязаны 

принимать меры по освобождению указанных военнослужащих в со-

ответствии с нормами международного гуманитарного права. 

Должностные обязанности определены воинскими уставами, 

а также соответствующими руководствами, наставлениями, инструк-

циями или письменными приказами прямых начальников. Они уста-

навливают объем и пределы практического выполнения задач, пору-

ченных военнослужащему согласно занимаемой им должности. Каж-

дый военнослужащий, назначенный на воинскую должность, имеет 

должностные обязанности, которые определяют его полномочия,  
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а также объем выполняемых им в соответствии с занимаемой воин-

ской должностью задач. 

Должностные обязанности исполняются только в интересах 

военной службы. 

Военнослужащие, находящиеся на боевом дежурстве (боевой 

службе), в суточном и гарнизонном нарядах, в объектовом карауле, 

привлеченные для ликвидации последствий стихийных бедствий, 

а также при других чрезвычайных обстоятельствах исполняют специ-

альные обязанности. Эти обязанности и порядок их исполнения уста-

навливаются федеральными законами, общевоинскими уставами 

и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации 

и носят, как правило, временный характер. 

Примерами специальных обязанностей военнослужащих явля-

ются обязанности дневального по роте и часового. Обязанности дне-

вального по роте изложены в Уставе внутренней службы ВС РФ. 

Дневальный по роте назначается из солдат. Он отвечает за со-

хранность находящегося под его охраной оружия, шкафов с пистоле-

тами, ящиков с боеприпасами, имущества роты и личных вещей сол-

дат и сержантов. Он обязан: 

 никуда не отлучаться из помещения роты без разрешения 
дежурного по роте; 

 постоянно наблюдать за комнатой для хранения оружия; 
 не пропускать в помещение посторонних лиц, а также 

не допускать выноса из казармы оружия, боеприпасов, имущества 

и вещей без разрешения дежурного по роте; 

 немедленно докладывать дежурному по роте о всех про-
исшествиях, о нарушении установленных уставами правил взаимоот-

ношений между солдатами или сержантами роты, о замеченных неис-

правностях и нарушениях требований пожарной безопасности, при-

нимать меры к их устранению; 

 будить личный состав при общем подъеме, а также ночью 
в случае тревоги или пожара; 

 своевременно подавать команды согласно распорядку дня; 
 следить за чистотой и порядком в помещениях и требовать 

их соблюдения от военнослужащих; 

 не позволять военнослужащим в холодное время, особенно 
ночью, выходить из помещения неодетыми; 
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 следить за тем, чтобы военнослужащие курили, чистили 
обувь и одежду только в отведенных для этого помещениях или местах; 

 по прибытии в роту прямых начальников от командира ро-
ты и выше и дежурного по полку подавать команду «Смирно!». 

Обязанности часового определены Уставом гарнизонной и кара-

ульной служб ВС РФ. 

Часовой – это вооруженный караульный, выполняю ий 

боевую задачу по охране и обороне порученного ему поста. 
Постом называется место, порученное для охраны и обороны 

часовому, а также место или участок местности, на котором он ис-

полняет свои обязанности. 

Часовой обязан: 
 бдительно охранять и стойко оборонять свой пост; 
 нести службу бодро, ни на что не отвлекаться, не выпус-

кать из рук оружия и никому не отдавать его, включая и лиц, которым 

он подчинен; 

 продвигаясь по указанному маршруту или находясь 

на наблюдательной вышке, внимательно осматривать подступы к по-

сту, ограждение и докладывать по средствам связи о ходе несения 

службы в установленные сроки; 

 не оставлять поста, пока не будет сменен или снят, даже 
если его жизни угрожает опасность; самовольное оставление поста 

является воинским преступлением; 

 иметь на посту оружие заряженным и всегда готовым 

к действию; 

 не допускать к посту ближе расстояния, указанного в табе-
ле постам и обозначенного на местности указателями запретной гра-

ницы, никого, кроме начальника караула, помощника начальника ка-

раула, своего разводящего и лиц, которых они сопровождают; 

 знать маршруты и график движения транспортных средств 
караула, а также их опознавательные знаки и сигналы; 

 уметь применять находящиеся на посту средства пожаро-
тушения; 

 вызывать начальника караула при обнаружении неисправ-
ности в ограждении объекта и нарушениях порядка вблизи своего по-

ста или на соседнем посту; 
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 услышав лай караульной собаки или при срабатывании 
технических средств охраны, немедленно сообщить об этом в кара-

ульное помещение. 

Для исполнения должностных и специальных обязанностей, 

в том числе в военной полиции, военнослужащие могут наделяться 

дополнительными правами на применение оружия, физической силы, 

специальных средств, предъявление требований, обязательных для 

исполнения, на подчинение строго определенным лицам и другими 

правами, которые определяются федеральными законами, общевоин-

скими уставами, Уставом военной полиции Вооруженных Сил Рос-

сийской Федерации и иными нормативными правовыми актами Рос-

сийской Федерации. 

 

2.3. Ответственность военнослужа их 

 

Российское военное законодательство и общевоинские уставы 

определяют не только права и обязанности военнослужащих. Они 

предусматривают и их личную ответственность за возможные право-

нарушения. 

В законе «О статусе военнослужащих» (статья 26-я) говорится: 

«Военнослужащие в зависимости от характера и тяжести совершен-

ного правонарушения несут ответственность: дисциплинарную, мате-

риальную, гражданско-правовую и уголовную». Содержание каждого 

из этих видов ответственности раскрывается в Уставе внутренней 

службы (статьи 24-28-я). 

К дисциплинарной ответственности военнослужащие привле-

каются за дисциплинарные проступки, то есть за противоправные, 

виновные действия (бездействие), выражающиеся в нарушении воин-

ской дисциплины, которые в соответствии с законодательством Рос-

сийской Федерации не влекут за собой уголовной или администра-

тивной ответственности. 

За административные правонарушения военнослужащие несут 

дисциплинарную ответственность в соответствии с Дисциплинарным 

уставом Вооруженных Сил Российской Федерации, за исключением 

административных правонарушений, за которые они несут ответст-

венность на общих основаниях. При этом к военнослужащим не мо-

гут быть применены административные наказания в виде админист-

http://base.garant.ru/70917300/1/#block_1000
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ративного ареста, исправительных работ, а к сержантам, старшинам, 

солдатам и матросам, проходящим военную службу по призыву, кур-

сантам военных профессиональных образовательных организаций, 

военных образовательных организаций высшего образования до за-

ключения с ними контракта о прохождении военной службы – также 

в виде административного штрафа. 

К материальной ответственности военнослужащие привлекают-

ся за материальный ущерб, причиненный по их вине государству при 

исполнении обязанностей военной службы, в соответствии с законо-

дательством Российской Федерации. 

К гражданско-правовой ответственности военнослужащие при-

влекаются за невыполнение или ненадлежащее исполнение преду-

смотренных федеральными законами и иными нормативными право-

выми актами Российской Федерации обязательств, за убытки и мо-

ральный вред, причиненные военнослужащими, не находящимися 

при исполнении обязанностей военной службы, государству, физиче-

ским и юридическим лицам, и в других случаях, предусмотренных 

федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 

Российской Федерации. 

К уголовной ответственности военнослужащие привлекаются 

за совершение преступления, предусмотренного уголовным законо-

дательством Российской Федерации. 

Военнослужащие, подвергнутые дисциплинарному или администра-

тивному взысканию в связи с совершением правонарушения, не освобож-

даются от уголовной ответственности за это правонарушение. 

В случае совершения правонарушения, связанного с причинени-

ем государству материального ущерба, военнослужащие возмещают 

ущерб независимо от привлечения к дисциплинарной, администра-

тивной или уголовной ответственности за действия (бездействие), ко-

торыми причинен ущерб. 

При привлечении военнослужащих к ответственности недопус-

тимо ущемление их чести и достоинства. 

  

http://base.garant.ru/10108000/
http://base.garant.ru/10108000/
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3. КОНТРОЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ 

 

1. Что такое «Военная служба»? 

2. Отличительные черты военной службы в сравнении с други-

ми видами государственной службы. 

3. Особенности прохождения военной службы и что оно вклю-

чает в себя? 

4. В каких случаях военнослужащий обеспечивает исполнение 
обязанностей военной службы? 

5. Какие ограничения существуют для военнослужащих, не при-
нявших военную присягу? 

6. Расскажите о содержании военной присяги и порядке приве-
дения к ней.  

7. Что такое Военная присяга? 

8. Что отражают содержание военной присяги и ритуалы при 

ее принятии? 

9. Кто из граждан приводится к военной присяге, а кто прино-
сит обязательство? 

10. Каким документом определена процедура приведения к во-
енной присяге? 

11. Срок военной службы для военнослужащих, проходящих 
военную службу по призыву или по контракту 

12. Что считается началом военной службы? 

13. Что считается окончанием военной службы?  
14. В чем заключается единоначалие? 

15. Взаимоотношения между военнослужащими 

16. Что такое Приказ (приказание)? 

17. Порядок отдачи приказа и выполнения. 

18. Права военнослужащих. 

19. Общие обязанности военнослужащих. 

20. Должностные обязанности военнослужащих. 
21. Специальные обязанности военнослужащих. 
22. Ответственность военнослужащих 
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