
МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«КУЗБАССКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ 
ИМЕНИ Т.Ф. ГОРБАЧЕВА» 

филиал КузГТУ в г. Прокопьевске 

ТВЕРЖДАЮ 
Директор <P�ц:t;1<t11a 
--..,,.,;е:;.--::;:,,----=--=-- Е.Ю. Пудов 

()3- 2024 г. 

Рабочая программа дисциплины (модуля)

Экономика и менеджмент горного производства

Специальность 21.05.04 Горное дело 
Специализация/направленность (профиль) 01 Подземная 

разработка пластовых месторождений

 Присваиваемая квалификация 
"Горный инженер (специалист)" 

Формы обучения 
очная, очно-заочная, 

заочная

Прокопьевск 2024r. 



Рабочая программа обсуждена на заседании кафедры технологии и комплексной механизации 

горных работ 

Протокол № _fj__ от «д» __ 0_11 ___ 2024 г.

Заведующий кафедрой 
Технологии и комплексной механизации 
горных работ 

Согласовано учебно-методической комиссией 
Протокол № -10 от« cif» О.17 2024 г. 

Председатель учебно-методической комиссией 

2 

В.И. Шахманов 

Е.С. Голикова 



1711310629
3

1  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине  "Экономика  и
менеджмент горного производства", соотнесенных с планируемыми результатами освоения
образовательной программы

Освоение дисциплины направлено на формирование:
общепрофессиональных компетенций:
ОПК-19 - Способен выполнять маркетинговые исследования, проводить экономический анализ
затрат для реализации технологических процессов и производства в целом
Результаты  обучения  по  дисциплине  определяются  индикаторами  достижения

компетенций
Индикатор(ы) достижения:

Осуществляет  расчет  основных  экономических  показателей,  выполняет  маркетинговые
исследования, проводит экономический анализ затрат для реализации технологических процессов и
производства в целом
Результаты обучения по дисциплине:

знать: основные экономические закономерности и методы маркетинговых исследований
уметь: анализировать экономические показатели и применять выводы анализа в практической

деятельности
владеть:  методиками  расчета  основных  экономических  показателей  и  проведения

маркетинговых  исследований

2 Место дисциплины "Экономика и менеджмент горного производства" в структуре
ОПОП специалитета

Для освоения дисциплины необходимы знания умения, навыки и (или) опыт профессиональной
деятельности, полученные в рамках изучения следующих дисциплин: Экономическая теория.

Дисциплина входит в  Блок 1 «Дисциплины (модули)» ОПОП. Цель дисциплины -  получение
обучающимися знаний, умений, навыков и (или) опыта профессиональной деятельности, необходимых
для формирования компетенций, указанных в пункте 1.

3 Объем дисциплины "Экономика и менеджмент горного производства" в зачетных
единицах с указанием количества академических часов, выделенных на контактную работу
обучающихся  с  преподавателем  (по  видам  занятий)  и  на  самостоятельную  работу
обучающихся

Общая трудоемкость дисциплины "Экономика и менеджмент горного производства" составляет 3
зачетных единицы, 108 часов.

Форма обучения Количество часов
ОФ ЗФ ОЗФ

Курс 5/Семестр 9
Всего часов 108
Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам учебных
занятий):

Аудиторная работа
Лекции 32
Лабораторные занятия
Практические занятия 16

Внеаудиторная работа
Индивидуальная работа с преподавателем:
Консультация и иные виды учебной деятельности
Самостоятельная работа 60
Форма промежуточной аттестации зачет
Курс 5/Семестр 10
Всего часов 108
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Форма обучения Количество часов
ОФ ЗФ ОЗФ

Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам учебных
занятий):

Аудиторная работа
Лекции 8
Лабораторные занятия
Практические занятия 4

Внеаудиторная работа
Индивидуальная работа с преподавателем:
Консультация и иные виды учебной деятельности
Самостоятельная работа 96
Форма промежуточной аттестации зачет

4  Содержание  дисциплины  "Экономика  и  менеджмент  горного  производства",
структурированное  по  разделам  (темам)

4.1. Лекционные занятия

Раздел дисциплины, темы лекций и их содержание Трудоемкость в часах

ОФ ЗФ ОЗФ

Раздел 1. Совокупность ресурсов  горного
предприятия.Основные фонды горного предприятия
Экономическая  сущность  основных  производственных  фондов,  их
состав
и  структура.  Физический  и  моральный  износ  и  амортизация.
Показатели
эффективности использования основных фондов. Оборотные средства
горного предприятия.
Экономическая сущность оборотных средств, их состав и структура.
Нормирование  оборотных  средств  на  горных  предприятиях.
Показатели
эффективности использования оборотных средств. Трудовые ресурсы
горного предприятия
Понятие трудовых ресурсов. Состав и структура производственного
персонала горного предприятия. Показатели эффективности
использования трудовых ресурсов.

8 2

Раздел 2. Себестоимость производства и реализации продукции
Экономическая сущность себенстоимости продукции предприятия.
Состав и структура затрат. Понятие условно-постоянных и условно-
переменных затрат. Пути снижения затрат на производство и
реализацию продукции.

8 2

Раздел  3.  Экономические  результаты  деятельности  горного
предприятия.  продукция  горного  предприятия.  Показатели
продукции.  Качество  продукции  горного  предприятия.  Прибыль  и
рентабельность  горного  производства.Понятие  прибыли,  ее  виды  и
направления   использования.  Путиувеличения  прибыли  горного
предприятия.  Показатели  рентабельности.

8 2

Раздел  4.  Менеджмент  горного  производства.Управление
производством  на  горных  предприятиях.
Порядок разработки организационных структур управления. Уровни
аппарата  управления  горным  производством.  Схема  типового
алгоритма
управления производством

8 2
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Итого 32  8

4.2. Лабораторные занятия - не предусмотрены

4.3 Практические (семинарские) занятия

 

Тема занятия Трудоемкость в часах

ОФ ЗФ ОЗФ

Производственные  ресурсы  горного  предприятия.  Расчет
эффективности использования основных и оборотных средств. Расчет
производительности труда. Индивидуальное задание № 1.

4  1

Себестоимость  продукции  горного  предприятия.  Калькуляция
себестоимости.  Расчет  затрат.  Индивидуальное  задание  №  2.

4  1

Продукция  горного  предприяятие.  Анализ  рынка.  Сегментирование
рынка. Индивидуальное задание № 3.

4  1

Ф и н а н с о в ы е  р е з у л ь т а т ы .  Р а с ч е т  п р и б ы л и  и
рентабельности.  Индивидуальное  задание  №  4.

4  1

Итого 16  4

4.4 Самостоятельная работа студента и перечень учебно-методического обеспечения
для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

 

Вид СРС Трудоемкость в часах

ОФ ЗФ ОЗФ

Изучение лекциолнных материалов по теме 20  10

Выполнение индивидуальных заданий по темам 18  20

Подготовка к текущему контролю 18  10

Подготовка к промежуточной аттестации 4  56

Итого 60  96
4.5. Курсовое проектирование - не предусмотрено

5 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся
по дисциплине "Экономика и менеджмент горного производства"

5.1 Паспорт фонда оценочных средств

Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю)
Дисциплина направлена на формирование следующих компетенций выпускника
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Форма(ы)  текущего
контроля

К о м п е т е н ц и и ,
формируемые  в
р е з у л ь т а т е
о с в о е н и я
д и с ц и п л и н ы
(модуля)

Индикатор(ы)  достижения
компетенции

Результаты  обучения
п о  д и с ц и п л и н е
(модулю)

Уровень

О п р о с  п о
к о н т р о л ь н ы м
вопросам при защите
п р а к т и ч е с к и х
и н д и в и д у а л ь н ы х
заданий

опк-19 Осуществляет  расчет
основных  экономических
показателей,  выполняет
м а р к е т и н г о в ы е
исследования,  проводит
экономический  анализ
затрат  для  реализации
т е х н о л о г и ч е с к и х
процессов  и  производства
в целом

з н а т ь : о с н о в н ы е
э к о н о м и ч е с к и е
закономерности  и
методы маркетинговых
исследований
 
уметь:  анализировать
э к о н о м и ч е с к и е
п о к а з а т е л и  и
применять  выводы
а н а л и з а  в
п р а к т и ч е с к о й
деятельности
 
владеть:  методиками
расчета  основных
э к о н о м и ч е с к и х
п о к а з а т е л е й  и
п р о в е д е н и я
м а р к е т и н г о в ы х
исследований

В ы с о к и й
и л и
средний

Высокий уровень достижения компетенции - компетенция сформирована частично, рекомендованные
оценки:  зачтено
Средний уровень достижения компетенции - компетенция сформирована частично, рекомендованные
оценки: зачтено
Низкий уровень достижения компетенции - компетенция не сформирована частично, оценивается 
незачтено

5.2. Типовые контрольные задания или иные материалы

Текущий  контроль  успеваемости  и  аттестационные  испытния  обучающихся  могут  быть
орагнизованы с  использованием ресурсов ЭИОС КузГТУ.  Полный перечень оценочных материалов
расположен в  ЭИОС КузГТУ.  Текущий контроль успеваемости и аттестационные испытания могут
проводиться в письменной и (или) устной и (или) электронной форме.

5.2.1.Оценочные средства при текущей аттестации

Текущий контроль по практическим занятиям осуществляется в форме опроса по выполненным 
индивидуальным заданиям. При проведении текущей аттестации обучающиеся отвечают на 2 вопроса,
выбранных  случайным образом.  Опрос  может  проводиться  в  письменной  и  (иди)  устной,  и  (или)
электронной форме.

Типовые вопросы для опроса:
Индивидуальное задание №1.

1.Что входит в состав оборотных средств?
2.Что показывает оборачиваемость оборотных средств?
3.Как определяется среднесписочная численность персонала?
4.Как рассичтать  потребность в кадрах?
5.Что такое производительность труда?
6.Как рассчитывается выработка?
7.В чем отличие трудоемкости от выработки?
8.Что такое сдельная форма оплаты труда?
9.Что такое дополнительная оплата?
10.Какие надбавки входят в состав заработной платы?
 
Индивидуальное задание №2.
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1.Что такое себестоимость?
2.Назовите элементы себестоимости?
3.Что входит в состав материальных затрат?
4.Как определить затраты на электроэнергию?
5.Как определяется амортизация ОФ?
6.Что входит в постоянные затраты?
7.Что относится к прочим затратам?
8.Что такое эффект масштаба?
9.Как рассчитать затраты на рубль  товарной продукции?
10.Пути снижения себестоимости?
 
Индивидуальное задание №3.
1.Что входит в прогдукцию горного предприятия?
2.Что такое услуги промышленного характера?
3.Что такое рынок?
4.Что такое сегментация рынка?
5.По каким критериям проводят сегментацию рынка?
6.От каких факторов зависит цена на уголь?
7.Чем ротличаются форвардные контракты от фьючерсных?
8.Что такое спостове цены на уголь?
9.Какие способы стимулирования сбыта применяются на рынке энергоносителей?
10.Состав цены?
 
Индивидуальное задание №4.
1.Что такое прибыль?
2.Как определяется прибыль от продаж?
3.Что входит в операционные доходы?
4.Как расситать валовую маржу?
5.Что такое рентаюбельность?
6.Какк расситать рентабельность продаж?
7.Что такое рентабельность имущества?
8.От каких факторов зависит рентабельность основных фондов?
9.Как рассчитать чистую прибыль?
10.Что такое эффективность производства?
Критерии оценивания при ответе на вопросы:
- 85–100 баллов – при правильном и полном ответе на два вопроса;
- 65–84 баллов – при правильном и полном ответе на один из вопросов и правильном, но не полном
ответе на другой из вопросов;
- 50–64 баллов – при правильном и неполном ответе только на один из вопросов;
- 0–49 баллов – при отсутствии правильных ответов на вопросы.
 
Шкала оценивания:
Количество баллов 0-49 50-64 65-84 85-100
Шкала оценивания Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично

Текущий контроль по дисциплине заключается в опросе обучающихся по контрольным вопросам 
в форме тестирования. Опросы проводятся по контрольным неделям.  В процессе опроса обучающийся
должен дать ответ на 20 тестовых заданий.
Типовые вопросы для опроса:
1.Фондоотдача это:
а)стоимость основных фондов на одного среднесписочного работника
б)стоимость основных фондов на рубль стоимости товарной продукции
в)объем добычи на рубль стоимости основных фондов
2.В состав основных фондов не входят
а)здания
б)продукция
в)машины и оборудование
3.Прибыль, полученная от основной деятельности называется*
а) валовая прибыль
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б)прибыль от реализации
в)чистая прибыль
4. В состав оборотнвх средств входят:
а)денежные средства
б)инструменты
в)зеленые насаждения
5.В процессе анализа рынка применяют метод
а)сегментирования
б)средних
в)расчленения
 
Критерии оценивания:
При правильном и полном ответе  более чем на 84% вопросов  - отлично;
При правильном и полном ответе на  65 - 84%  вопросов - хорошо;
При правильном и полном ответе на  50 - 64% вопросов  - удовлетворительно;
При правильном и полном ответе на  0 - 49%  вопросов - неудовлетворительно.
 
Шкала оценивания:
Количество баллов 0–49 50-64 65-84 85-100
Шкала оценивания не удовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично

5.2.2 Оценочные средства при промежуточной аттестации

Промежуточная аттестация по дисциплине согласно учебному плану осуществляется в форме зачета.
Инструментом измерения сформированности компетенций являются ответы обучающихся на вопросы.
При  проведении  промежутояной  аттестации  обучающиеся  отвечают  на  2  вопроса,  выбранных
случайным образом. Опрос может проводиться в письменной и (иди) устной,  и (или) электронной
форме.
Перечень вопросов к зачету:
1. Экономическая сущность, состав и структура основных фондов
2. Методы оценки основных фондов
3. Износ основных фондов и его возмещение
4. Амортизация, ее сущность и методы расчета
5. Использование основных фондов (показатели и пути улучшения)
6. Понятие состав и структура оборотных средств
7. Оборачиваемость оборотных средств
8. Нормирование оборотных средств
9. Пути улучшения использования оборотных средств
10. Кадры в горной промышленности, их состав и структура
11. Определение потребности в кадрах
12. Производительность труда и ее показатели
13. Факторы и пути роста производительности труда
14. Формы и системы оплаты труда в горной промышленности
15. Себестоимость продукции и ее виды
16. Классификация затрат, входящих в себестоимость и сфера их использования. 
17. Структура себестоимости
18. Резервы и факторы снижения себестоимости продукции
19. Прибыль как экономическая категория и ее виды
20. Порядок распределения прибыли
21. Рентабельность и ее виды
22. Пути увеличения прибыли и рентабельности
23. Отраслевые рынки и их классификация
24. Сегментирование рынка. Методы сегментирования.
25. Методы анализа рынка и конкуренции
26. Источники информации для анализа рынка
27. Позиционирование товара
28. Понятие, основные принципы системы управления производством.
29. Уровни аппарата управления горным предприятием. 
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30. Схема типового алгоритма управления производством.
31. Организационные структуры управления предприятием.

Критерии оценивания при ответе на вопросы:
- 85–100 баллов – при правильном и полном ответе на два вопроса;
- 65–84 баллов – при правильном и полном ответе на один из вопросов и правильном, но не полном
ответе на другой из вопросов;
- 50–64 баллов – при правильном и неполном ответе только на один из вопросов;
- 0–49 баллов – при отсутствии правильных ответов на вопросы.
Шкала оценивания при проведении зачета
 
Количество баллов 0-49 50-64 65-84 85-100
Шкала оценивания Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично
Шкала оценивания Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено

5.2.3.  Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  знаний,
умений,  навыков  и  (или)  опыта  деятельности,  характеризующие  этапы  формирования
компетенций

Текущий контроль успеваемости обучающихся, осуществляется в следующем порядке: в конце1.
завершения освоения соответствующей темы обучающиеся, по распоряжению педагогического
работника, убирают все личные вещи, электронные средства связи и печатные источники
информации.

Для  подготовки  ответов  на  вопросы  обучающиеся  используют  чистый  лист  бумаги  любого
размера  и  ручку.  На  листе  бумаги  обучающиеся  указывают  свои  фамилию,  имя,  отчество  (при
наличии), номер учебной группы и дату проведения текущего контроля успеваемости.

Научно-педагогический  работник  устно  задает  два  вопроса,  которые  обучающийся  может
записать на подготовленный для ответа лист бумаги.

В течение установленного научно-педагогическим работником времени обучающиеся письменно
формулируют  ответы  на  заданные  вопросы.  По  истечении  указанного  времени  листы  бумаги  с
подготовленными  ответами  обучающиеся  передают  научно-педагогическому  работнику  для
последующего  оценивания  результатов  текущего  контроля  успеваемости.

При  подготовке  ответов  на  вопросы  обучающимся  запрещается  использование  любых
электронных  и  печатных  источников  информации.  В  случае  обнаружения  научно-педагогическим
работником  факта  использования  обучающимся  при  подготовке  ответов  на  вопросы  указанные
источники информации – оценка результатов текущего контроля  соответствует 0 баллов и назначается
дата повторного прохождения текущего контроля успеваемости.

Текущий контроль успеваемости обучающихся по результатам выполнения лабораторных  работ
осуществляется  в  форме  отчета,  который  предоставляется  научно-педагогическому  работнику  на
бумажном  и  (или)  электронном  носителе.  Научно-педагогический  работник,  после  проведения
оценочных процедур, имеет право вернуть обучающемуся отчет для последующей корректировки с
указанием перечня несоответствий. Обучающийся обязан устранить все указанные несоответствия и
направить  отчет  научно-педагогическому работнику в  срок,  не  превышающий трех  учебных дней,
следующих за днем проведения текущего контроля успеваемости.

Результаты текущего контроля доводятся до сведения обучающихся в течение трех учебных
дней, следующих за днем проведения текущего контроля успеваемости.

Обучающиеся,  которые не  прошли текущий контроль  успеваемости в  установленные сроки,
обязаны  пройти  его  в  срок  до  начала  процедуры  промежуточной  аттестации  по  дисциплине  в
соответствии с расписанием промежуточной аттестации.

Результаты прохождения процедур текущего контроля успеваемости обучающихся учитываются
при оценивании результатов промежуточной аттестации обучающихся.

Промежуточная аттестация обучающихся проводится после завершения обучения по дисциплине в1.
семестре в соответствии с календарным учебным графиком и расписанием промежуточной
аттестации.

Для  успешного  прохождения  процедуры  промежуточной  аттестации  по  дисциплине
обучающиеся  должны:
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получить положительные результаты по всем предусмотренным рабочей программой формам1.
текущего контроля успеваемости;
получить положительные результаты аттестационного испытания.2.

Для  успешного  прохождения  аттестационного  испытания  обучающийся  в  течение  времени,
установленного научно-педагогическим работником, осуществляет подготовку ответов на два вопроса,
выбранных в случайном порядке.

Для подготовки ответов используется чистый лист бумаги и ручка.
На листе бумаги обучающиеся указывают свои фамилию, имя, отчество (при наличии), номер

учебной группы и дату проведения аттестационного испытания.
При  подготовке  ответов  на  вопросы  обучающимся  запрещается  использование  любых

электронных  и  печатных  источников  информации.
По истечении указанного времени, листы с подготовленными ответам на вопросы обучающиеся

передают  научно-педагогическому  работнику  для  последующего  оценивания  результатов
промежуточной  аттестации.

В случае обнаружения научно-педагогическим работником факта использования обучающимся
при  подготовке  ответов  на  вопросы  указанные  источники  информации  –  оценка  результатов
промежуточной  аттестации  соответствует  0  баллов  и  назначается  дата  повторного  прохождения
аттестационного испытания.

Результаты промежуточной аттестации обучающихся размещаются в ЭИОС КузГТУ.
Текущий  контроль  успеваемости  и  промежуточная  аттестация  обучающихся  могут  быть

организованы с  использованием ЭИОС КузГТУ,  порядок  и  формы проведения  текущего  контроля
успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся при этом не меняется.

6 Учебно-методическое обеспечение

6.1 Основная литература

1. Кузина,  Л.  Н.  Экономика  горного  предприятия  :  учебное  пособие  /  Л.  Н.  Кузина,
С. Ф. Богдановская, Ж. В. Миронова. – Красноярск : Сибирский федеральный университет (СФУ), 2011.
– 154 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229584  – 
ISBN 978-5-7638-2292-2. – Текст : электронный.

2. Моссаковский, Я. В. Экономика горной промышленности : учебник для вузов : [16+] /
Я. В. Моссаковский. – 4-е изд., стер. – Москва : Горная книга, 2017. – 528 с. : ил., табл., схем. – Режим 
доступа:  по  подписке.  –  URL:  https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=693262  – Библиогр.: с. 
518-520. – ISBN 978-5-98672-459-1. – Текст : электронный.

3. Иванова, М. В. Экономика и менеджмент горного производства : учебное пособие : [16+] /
М. В. Иванова, О. М. Островская ; Филиал Мурманского арктического государственного университета в 
г.  Апатиты.  –  Апатиты  :  Филиал  Мурманского  арктического  государственного  университета  в  г. 
А п а т и т ы ,  2 0 2 0 .  –  1 0 4  с .  :  т а б л . ,  и л .  –  Р е ж и м  д о с т у п а :  п о  п о д п и с к е .  –  U R L : 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611333   –  Текст  :
электронный.

6.2 Дополнительная литература

1. Астахов, А. С. Экономика и менеджмент горного производства : учеб. пособие для вузов / А. С.
Астахов, Г. Л. Краснянский. – Москва : Издательство Академии горных наук, 2002. – 367 с. – Текст :
непосредственный.

2. Астахов, А. С. Экономика и менеджмент горного производства : учеб. пособие для вузов / А. С.
Астахов, Г. Л. Краснянский. – Москва : Издательство Академии горных наук, 2001. – 318 с. – Текст :
непосредственный.

3. Галиев, Ж. К. Экономика предприятия : общий курс с примерами из горной промышленности:
учебник для студентов вузов направления "Горное дело" специальности "Менеджмент" / Ж. К. Галиев. –
Москва  :  Издательство  МГГУ,  2001.  –  304  с.  –  (Высшее  горное  образование).  –  Текст  :
непосредственный.

4. Ковалев, В. В. Анализ хозяйственной деятельности предприятия : учебник для вузов / В. В.
Ковалев, О. Н. Волкова. – М. : Проспект, 2000. – 424 с. – Текст : непосредственный.

5. Кузина, Л. Н. Экономика горного производства : практикум / Л. Н. Кузина, С. Ф. Богдановская,
Ж. В. Миронова. – Красноярск : Сибирский федеральный университет (СФУ), 2011. – 116 с. – Режим

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229584
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=693262
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611333


1711310629
11

доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229585  – ISBN 
978-5-7638-2108-6. – Текст : электронный.

6. Хашева, З. М. Экономика горного производства : учебное пособие [для студентов вузов] / З. М. 
Хашева,  В.  И.  Голик.  –  Москва  :  Риор,  2018.  –  193  с.  –  (Высшее  образование).  –  Текст  : 
непосредственный.

7. Ганицкий,  В.  И.  Менеджмент горного производства :  учебное пособие /  В.  И.  Ганицкий,
В. И. Велесевич. – Москва : Горная книга, 2007. – 358 с. – Режим доступа: по подписке. – URL: 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=228929  – ISBN 5-7418-0295-
8. – Текст : электронный.

6.3 Методическая литература

1. Методические рекомендации по организации учебной деятельности обучающихся КузГТУ /
ФГБОУ ВО «Кузбас. гос. техн. ун-т им. Т. Ф. Горбачева», Каф. приклад. информ. технологий ; сост. Л. И. 
Михалева.  –  Кемерово  :  КузГТУ,  2017.  –  32  c.  –  URL:  http://library.kuzstu.ru/meto.php?n=553   – 
Текст : электронный.

6.4 Профессиональные базы данных и информационные справочные системы

1. Электронная библиотечная система «Университетская библиотека онлайн» http://biblioclub.ru/
2. Электронная библиотечная система «Лань» http://e.lanbook.com
3. Электронная библиотека КузГТУ https://library.kuzstu.ru/index.php/punkt-2/podrazdel-21
4. Электронная  библиотека  Новосибирского  государственного  технического  университета

https://clck.ru/UoXpv
5. Справочная правовая система «КонсультантПлюс» http://www.consultant.ru/
6. Электронная библиотека Горное образование http://library.gorobr.ru/

6.5 Периодические издания

1. Горный журнал : научно-технический и производственный журнал
2. Горный  информационно-аналитический  бюллетень:  научно-технический  журнал

https://eivis.ru/browse/publication/222926
3. Известия высших учебных заведений. Горный журнал : научно-технический журнал
4. Уголь Кузбасса : журнал

7 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

ЭИОС КузГТУ:
a) Электронная библиотека КузГТУ. – Текст: электронный //  Научно-техническая библиотека

Кузбасского государственного технического университета им. Т. Ф. Горбачева : сайт. – Кемерово, 2001
– . – URL: https://elib.kuzstu.ru/. – Текст: электронный.

b) Портал.КузГТУ : Автоматизированная Информационная Система (АИС) : [сайт] / Кузбасский
государственный технический университет им. Т. Ф. Горбачева. – Кемерово : КузГТУ, [б. г.]. – URL:
https://portal.kuzstu.ru/. – Режим доступа: для авториз. пользователей. – Текст: электронный.

c) Электронное обучение : [сайт] / Кузбасский государственный технический университет им. Т.
Ф. Горбачева. – Кемерово : КузГТУ, [б. г.]. – URL: https://el.kuzstu.ru/. – Режим доступа: для авториз.
пользователей КузГТУ. – Текст: электронный.

8 Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины "Экономика и
менеджмент горного производства"

Самостоятельная  работа  обучающегося  является  частью  его  учебной  деятельности,  объемы
самостоятельной  работы  по  каждой  дисциплине  (модулю)  практике,  государственной  итоговой
аттестации, устанавливаются в учебном плане.

Самостоятельная работа по дисциплине (модулю), практике организуется следующим образом:
1. До начала освоения дисциплины обучающемуся необходимо ознакомиться с содержанием

рабочей программы дисциплины (модуля), программы практики в следующем порядке:
1.1  содержание  знаний,  умений,  навыков  и  (или)  опыта  профессиональной  деятельности,

которые будут сформированы в процессе освоения дисциплины (модуля), практики;

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=229585
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=228929
http://library.kuzstu.ru/meto.php?n=553
http://biblioclub.ru/
http://e.lanbook.com
https://library.kuzstu.ru/index.php/punkt-2/podrazdel-21
https://clck.ru/UoXpv
http://www.consultant.ru/
http://library.gorobr.ru/
https://eivis.ru/browse/publication/222926


1711310629
12

1.2 содержание конспектов лекций, размещенных в электронной нформационной среде КузГТУ в
порядке освоения дисциплины, указанном в рабочей программе дисциплины (модуля), практики;

1.3 содержание основной и дополнительной литературы.
2. В  период  освоения  дисциплины  обучающийся  осуществляет  самостоятельную  работу  в

следующем порядке:
2.1  выполнение  практических  и  (или)  лабораторных  работы  и  (или)  отчетов  в  порядке,

установленном в рабочей программе дисциплины (модуля), практики;
2.2 подготовка к опросам и (или) тестированию в соответствии с порядком, установленном в

рабочей программе дисциплины (модуля), практики;
2.3  подготовка  к  промежуточной  аттестации  в  соответствии  с  порядком,  установленном  в

рабочей программе дисциплины (модуля), практики.
В  случае  затруднений,  возникших  при  выполнении самостоятельной  работы,  обучающемуся

необходимо  обратиться  за  консультацией  к  педагогическому  работнику.  Периоды  проведения
консультаций устанавливаются в расписании консультаций.

9  Перечень  информационных  технологий,  используемых  при  осуществлении
образовательного  процесса  по  дисциплине  "Экономика  и  менеджмент  горного
производства",  включая  перечень  программного  обеспечения  и  информационных
справочных  систем

Для изучения дисциплины может использоваться следующее программное обеспечение:
1. Libre Office
2. Google Chrome
3. Open Office
4. Microsoft Windows
5. ESET NOD32 Smart Security Business Edition

10  Описание  материально-технической  базы,  необходимой  для  осуществления
образовательного процесса по дисциплине "Экономика и менеджмент горного производства"

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены специальные помещения:
1. Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащённые компьютерной техникой с
возможностью подключения к сети Интернет и обеспеченные доступом в электронную
информационнообразовательную среду организации.
2. Помещения для хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.
3. Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа,
курсового  проектирования  (выполнения  курсовых  работ),  групповых  и  индивидуальных

консультаций,
текущего контроля и промежуточной аттестации.
4. Лаборатория

11 Иные сведения и (или) материалы

1. Образовательный  процесс  осуществляется  с  использованием  как  традиционных  так  и
современных интерактивных технологий.

В рамках аудиторных занятий применяются следующие интерактивные методы:
- разбор конкретных примеров;
- мультимедийная презентация.
2. Проведение групповых и  индивидуальных консультаций осуществляется  в  соответствии с

расписанием  консультаций  по  темам,  заявленным  в  рабочей  программе  дисциплины,  в  период
освоения дисциплины и перед промежуточной аттестацией с учетом результатов текущего контроля.



12. Внесение дополнений по филиалу КузГТУ в г. Прокопьевске

12.1  Учебно-методическое обеспечение дисциплины (модуля): 

Основная литература: 

1. Дробышева, Л. А. Экономика, маркетинг, менеджмент: учебное пособие: [12+] /
Л. А. Дробышева. – 8-е изд. – Москва: Дашков и К°, 2022. – 150 с.: ил., табл. –
Режим доступа: по подписке. – URL:
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684485 . – Библиогр. в кн. – ISBN 978-
5-394-04671-1. – Текст: электронный.

2. Иванова, М. В. Экономика и менеджмент горного производства: учебное пособие:
[16+] / М. В. Иванова, О. М. Островская; Филиал Мурманского арктического
государственного университета в г. Апатиты. – Апатиты: Филиал Мурманского
арктического государственного университета в г. Апатиты, 2020. – 104 с.: табл., ил.
– Режим доступа: по подписке. – URL:
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611333. – Текст: электронный. 

3. Латыпова, М. М. Экономика и менеджмент горного производства: методические
указания / М. М. Латыпова. — Москва: МИСИС, 2019. — 21 с. — Текст:
электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/116917. — Режим доступа: для авториз. пользователей.

4. Лозовская, Я. Н. Экономика и менеджмент горного производства: учебное пособие
/ Я. Н. Лозовская. — Москва: МИСИС, 2019. — 59 с. — ISBN 978-5-907061-18-
7. — Текст: электронный // Лань  электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/116933. — Режим доступа: для авториз. пользователей.

5. Моссаковский, Я. В. Экономика горной промышленности: учебник для вузов: [16+]
/ Я. В. Моссаковский. – 4-е изд., стер. – Москва: Горная книга, 2017. – 528 с.: ил.,
табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – URL:
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=693262 . – Библиогр.: с. 518-520. –
ISBN 978-5-98672-459-1. – Текст: электронный. 

6. Экономика и управление на предприятии: учебник / А. П. Агарков, Р. С. Голов,
В. Ю. Теплышев, Е. А. Ерохина; под ред. Р. С. Голова. – 3-е изд., стер. – Москва:
Дашков и К°, 2021. – 400 с.: ил., табл., схем. – (Учебные издания для бакалавров). –
Режим доступа: по подписке. – URL:
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684273 . – Библиогр. в кн. – ISBN 978-
5-394-04340-6. – Текст: электронный.

Дополнительная литература: 

1. Балдин, К. В. Управление инвестициями: учебник / К. В. Балдин,
Е. Л. Макриденко, О. И. Швайка; под общ. ред. К. В. Балдина. – Москва: Дашков и
К°, 2019. – 239 с.: ил. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим доступа: по
подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573202 . – Библиогр.
в кн. – ISBN 978-5-394-03155-7. – Текст: электронный.

2. Димитриади, Н. А. Экономика и управление организацией: учебное пособие : [16+]
/ Н. А. Димитриади, Е. А. Иванова; Ростовский государственный экономический
университет (РИНХ). – Ростов-на-Дону: Издательско-полиграфический комплекс

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684485
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611333
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=693262
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=684273
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573202


РГЭУ (РИНХ), 2020. – 208 с.: ил., табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – 
URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=614786  – ISBN 
978-5-7972-2736-6. – Текст  электронный. 

3. Инновационный менеджмент на предприятии: учебник для бакалавров: [16+] /
И. П. Беликова, Д. В. Запорожец, Н. Б. Чернобай, В. А. Ивашова; под ред. И. П.
Беликовой; Ставропольский государственный аграрный университет. –
Ставрополь: Ставропольский государственный аграрный университет (СтГАУ),
2020. – 248 с.: ил., табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – URL:
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=614090. – Библиогр. в кн. – Текст:
электронный. 

4. Казанцева, И. Г. Экономика и менеджмент горного производства: учебное пособие
/ И. Г. Казанцева, Л. А. Гущина. — Пермь: ПНИПУ, 2013. — 106 с. — ISBN 978-5-
398-01163-0. — Текст : электронный // Лань: электронно-библиотечная система. —
URL: https://e.lanbook.com/book/161082. — Режим доступа: для авториз.
пользователей.

5. Стратегическое управление: учебник / И. К. Ларионов, А. Н. Герасин,
О. Н. Герасина [и др.]; под ред. И. К. Ларионова. – 5-е изд. – Москва: Дашков и К°,
2022. – 234 с.: ил., табл. – (Учебные издания для магистров). – Режим доступа: по
подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621940. – ISBN 978-
5-394-04580-6. – Текст: электронный.

6. Трушина, Е. В. Экономика и менеджмент горного производства : методические
указания / Е. В. Трушина. — Москва: МИСИС, 2021. — 44 с. — Текст:
электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL:
https://e.lanbook.com/book/238427. — Режим доступа: для авториз. Пользователе.

12.2 Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля): 

653033, обл. 
Кемеровская, 

Прокопьевский 
городской округ, 

г. Прокопьевск, ул. 
Ноградская, д. 19а 

Учебная аудитория 
проведения учебных 
занятий,  предусмотренных 
образовательной 
программой (№ 436) 

- Рабочее место преподавателя;
- посадочные места по количеству обучающихся – 42;
- комплект учебной мебели;
- комплект плакатов, портреты экономистов и
менеджеров;
- комплект учебно-методической документации;
- доска меловая;
техническими средствами обучения:
- ноутбук с лицензионным программным
обеспечением общего назначения;
- проектор;
- оргтехника;
- экран;
- счётчик банкнот;
- детектор определения подлинности банкнот.
Программное обеспечение:
- Libre Office (полный пакет программ);
- 7-Zip;
- K-Lite Codec Pack;
- STDU Viewer;
- Power Point Viewer

Для самостоятельной работы обучающихся предусмотрены специальные 
помещения, оснащенные компьютерной техникой с возможностью подключения к 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=614786
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=614090
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621940


информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» с обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду филиала КузГТУ в г. Прокопьевске. 
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