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ВВЕДЕНИЕ 

 

Защита отечества яв-

ляется долгом и обязанно-

стью гражданина Россий-

ской Федерации. Гражда-

нин РФ несет военную 

службу в соответствии  

с Конституцией РФ [1], 

Федеральным законом  

от 28 марта 1998 года  

«О воинской обязанности 

и военной службе» [2].  

Военная служба – 

особый вид федеральной 

государственной службы, исполняемой гражданами в Вооруженных 

Силах Российской Федерации, а также в пограничных войсках Феде-

ральной пограничной службы Российской Федерации, во внутренних 

войсках Министерства внутренних дел Российской Федерации, в Же-

лезнодорожных войсках Российской Федерации, войсках Федераль-

ного агентства правительственной связи и информации при Прези-

денте Российской Федерации, войсках гражданской обороны, инже-

нерно-технических и дорожно-строительных воинских формировани-

ях при федеральных органах исполнительной власти, Службе внеш-

ней разведки Российской Федерации, органах Федеральной службы 

безопасности Российской Федерации, органах Федеральной погра-

ничной службы Российской Федерации, федеральных органах прави-

тельственной связи и информации, федеральных органах государст-

венной охраны, федеральном органе обеспечения мобилизационной 

подготовки органов государственной власти Российской Федерации 

и создаваемых на военное время специальных формированиях. 

Исполнение обязанностей военной службы в Вооруженных Си-

лах Российской Федерации предусматривает непосредственное уча-

стие в боевых действиях, повседневную боевую подготовку, другие 

виды подготовки и обучения, постоянное совершенствование каждым 

военнослужащим своего воинского мастерства, несение боевого де-

журства, гарнизонной и внутренней службы, соблюдение требований 
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воинской дисциплины. Главной задачей военной службы является по-

стоянная целенаправленная подготовка к вооруженной защите или 

вооруженная защита территории РФ. Военная служба имеет ряд су-

щественных отличий по сравнению с другими видами государствен-

ной службы. Она требует от военнослужащих полной самоотдачи, 

высокой профессиональной подготовки, особой ответственности 

за исполнение обязанностей. К гражданам, проходящим военную 

службу, предъявляются повышенные требования к состоянию здоро-

вья, образовательному уровню, морально-психологическим качествам 

и уровню физической подготовленности. Одной из особенностей во-

енной службы является обязательное принятие каждым гражданином 

Военной присяги. Граждане принимают Военную присягу на вер-

ность своей Родине – Российской Федерации. Отличительной чертой 

военной службы является высокая степень обязательности и ответст-

венности за исполнение каждым военнослужащим своих служебных 

обязанностей.  

 

ЦЕЛЬ РАБОТЫ 

 

Цель работы: уяснить основные положения военного законода-

тельства по вопросу реализации воинской обязанности в Российской 

Федерации. 

 

Задачи работы – рассмотрение вопросов:  

 воинской обязанности; 

 воинского учета; 

 обязательной подготовки граждан к военной службе; 

 призыва граждан на военную службу.  

 

1. ВОИНСКАЯ ОБЯЗАННОСТЬ,  

ЕЁ ОСНОВНЫЕ СОСТАВЛЯЮЩИЕ 

 

Воинская обязанность граждан Российской Федерации преду-

сматривает: 

 воинский учет; 

 обязательную подготовку к военной службе; 

 призыв на военную службу; 
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 прохождение военной службы по призыву; 

 пребывание в запасе; 

 призыв на военные сборы и прохождение военных сборов 

в период пребывания в запасе. 

Граждане вправе исполнять конституционный долг по защите 

Отечества путем добровольного поступления на военную службу. 

Граждане также имеют право на замену военной службы альтерна-

тивной гражданской службой в соответствии с Конституцией Рос-

сийской Федерации и федеральным законом «О воинской обязанно-

сти и военной службе» [2]. 

В период мобилизации, в период военного положения и в воен-

ное время воинская обязанность граждан предусматривает: 

 призыв на военную службу по мобилизации, в период во-

енного положения и в военное время; 

 прохождение военной службы в период мобилизации, в пе-

риод военного положения и в военное время; 

 военное обучение в период военного положения и в воен-

ное время. 

Мобилизация – комплекс мероприятий по переводу на военное 

положение Вооруженных Сил, экономики государства и органов го-

сударственной власти страны. 

Военное положение – особый правовой режим в стране или от-

дельной ее части, устанавливаемый решением высшего органа власти 

при исключительных обстоятельствах и выражающийся в расшире-

нии полномочий военных властей, возложении на граждан ряда до-

полнительных обязанностей и определенных 

ограничений. 

Военное время – период фактического 

нахождения государства в состоянии войны. 

Оно характеризуется существенными измене-

ниями во всех сферах жизни государства 

и в межгосударственных отношениях и введе-

нием в действие законов военного времени. 

В соответствии с Федеральным зако-

ном РФ «Об обороне» [3] Президент Россий-

ской Федерации, являясь Верховным Глав-

нокомандующим Вооруженными Силами 
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РФ, в случае агрессии или непосредственной угрозы агрессии против 

Российской Федерации, возникновения вооруженных конфликтов, 

направленных против нашей страны, объявляет общую или частич-

ную мобилизацию, вводит на территории страны или в отдельных  

ее местностях военное положение, отдает приказ о ведении военных 

действий.  

 

2. ВОИНСКИЙ УЧЕТ 

 

2.1. Организация воинского учета 

 

Граждане обязаны состоять на воинском учете, за исключением 

граждан:  

 освобожденных от исполнения воинской обязанности; 

 проходящих военную службу; 

 отбывающих наказание в виде лишения свободы; 

 женского пола, не имеющих военно-учетной специальности; 

 постоянно проживающих за пределами Российской Федерации. 

Порядок и особенности воинского уче-

та граждан, проходящих службу в органах 

внутренних дел, Государственной противо-

пожарной службе, учреждениях и органах 

уголовно-исполнительной системы и органах 

по контролю за оборотом наркотических 

средств и психотропных веществ на должно-

стях рядового и начальствующего состава, 

определяются Положением о воинском учете 

[4], утверждаемым Правительством Россий-

ской Федерации.  

Воинский учет граждан осуществляется 

военными комиссариатами по месту их жительства.  

Документы воинского учета должны содержать следующие 

сведения о гражданине: 

1. фамилия, имя и отчество; 

2. дата рождения; 

3. место жительства и место пребывания; 

4. семейное положение; 
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5. образование; 

6. место работы; 

7. годность к военной службе по состоянию здоровья; 

8. профессиональная пригодность к подготовке по военно-

учетным специальностям и к военной службе на воинских должностях; 

9. основные антропометрические данные; 

10. прохождение военной службы или альтернативной гра-

жданской службы; 

11. прохождение военных сборов; 

12. владение иностранными языками; 

13. наличие военно-учетных и гражданских специальностей; 

14. наличие спортивного разряда кандидата в мастера спор-

та, первого спортивного разряда или спортивного звания; 

15. возбуждение или прекращение в отношении гражданина 

уголовного дела; 

16. наличие судимости; 

17. признание гражданина не прошедшим военную службу 

по призыву, не имея на то законных оснований, в соответствии с за-

ключением призывной комиссии; 

18. бронирование гражданина, пребывающего в запасе, 

за органом государственной власти, органом местного самоуправле-

ния или организацией на период мобилизации и в военное время; 

19. пребывание в мобилизационном людском резерве. 

 

2.2. Первоначальная постановка граждан на воинский учет  

 

Первоначальная постановка на воинский учет граждан мужско-

го пола осуществляется в период с 1 января по 31 марта в год дос-

тижения ими возраста 17 лет комиссиями по постановке граждан 

на воинский учет, создаваемыми в муниципальных районах, город-

ских округах и на внутригородских территориях городов федераль-

ного значения решением высшего должностного лица субъекта Рос-

сийской Федерации по представлению военного комиссара. 

Должностные лица организаций обязаны обеспечивать гражда-

нам, работающим или обучающимся в указанных организациях, 

возможность своевременной явки по повестке военного комиссариа-

та для постановки на воинский учет. 
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В случае, если граждане, подлежащие постановке на воинский 

учет, не работают и не учатся, они при получении повестки военного 

комиссариата обязаны лично прибыть в указанные в ней время и ме-

сто для первоначальной постановки на воинский учет. 

Первоначальная постановка на воинский учет граждан женского 

пола после получения ими военно-учетной специальности, лиц, приоб-

ретших гражданство Российской Федерации, граждан, отбывших нака-

зание в виде лишения свободы, граждан, проживавших за пределами 

Российской Федерации и прибывших для постоянного проживания 

в Российскую Федерацию, а также граждан, обязанных явиться для пер-

воначальной постановки на воинский учет, но не явившихся, осуществ-

ляется военными комиссариатами в течение всего календарного года. 

Комиссия по постановке граждан на воинский учет имеет сле-

дующий состав: 

1. должностное лицо военного комиссариата – председатель 

комиссии; 

2. представитель местной администрации; 

3. специалист по профессиональному психологическому отбору; 

4. секретарь комиссии; 

5. врачи-специалисты. 

Комиссия по постановке граждан на воинский учет обязана ор-

ганизовать медицинское освидетельствование граждан, определить 

их годность к военной службе по состоянию здоровья, провести ме-

роприятия по профессиональному психологическому отбору граж-

дан для определения их пригодности к подготовке по военно-

учетным специальностям и принять решение о постановке гражда-

нина на воинский учет либо внести на рассмотрение призывной ко-

миссии вопрос о зачислении в запас гражданина, признанного огра-

ниченно годным к военной службе, или вопрос об освобождении 

от исполнения воинской обязанности гражданина, признанного 

не годным к военной службе.  

Председатель комиссии по постановке граждан на воинский 

учет или по его поручению секретарь комиссии обязан объявить 

гражданам решение комиссии и разъяснить их обязанности по воин-

скому учету. 
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2.3. Обязанности граждан по воинскому учету 

 

Обязанностями граждан по воинскому учету являются: 

 состоять на воинском учете по месту жительства в воен-

ном комиссариате; 

 явиться в указанные в повестке военного комиссариата 

время и место либо по вызову соответствующего органа местного 

самоуправления поселения или соответствующего органа местного 

самоуправления городского округа, осуществляющего первичный 

воинский учет; 

 сообщить в двухнедельный срок в военный комиссариат 

либо в соответствующий орган местного самоуправления поселения 

или соответствующий орган местного самоуправления городского 

округа, осуществляющий первичный воинский учет, об изменении 

семейного положения, образования, места работы или должности,  

о переезде на новое место жительства, расположенное в пределах 

территории муниципального образования, или место пребывания; 

 явиться в двухнедельный срок в военный комиссариат для 

постановки на воинский учет, снятия с воинского учета и внесения 

изменений в документы воинского учета при переезде на новое ме-

сто жительства, расположенное за пределами территории муници-

пального образования, место пребывания на срок более трех месяцев 

либо выезде из Российской Федерации на срок более шести месяцев 

или въезде в Российскую Федерацию; 

 бережно хранить военный билет (временное удостовере-

ние, выданное взамен военного билета), а также удостоверение гра-

жданина, подлежащего призыву на военную службу. В случае утра-

ты указанных документов в двухнедельный срок обратиться 

в военный комиссариат либо в соответствующий орган местного са-

моуправления поселения или соответствующий орган местного са-

моуправления городского округа, осуществляющий первичный во-

инский учет, для решения вопроса о получении документов взамен 

утраченных. 

В случае неявки граждан в указанные в повестке военного ко-

миссариата или иного органа, осуществляющего воинский учет, ме-

сто и срок без уважительных причин, они привлекаются к ответст-

венности в соответствии с законодательством Российской Федера-
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ции. Уважительными причинами неявки гражданина по повестке во-

енного комиссариата при условии документального подтверждения 

причины неявки являются: 

 заболевание или увечье гражданина, связанные с утратой 

трудоспособности; 

 тяжелое состояние здоровья отца, матери, жены, мужа, 

сына, дочери, родного брата, родной сестры, дедушки, бабушки или 

усыновителя гражданина либо участие в похоронах указанных лиц; 

 препятствие, возникшее в результате действия непреодоли-

мой силы, или иное обстоятельство, не зависящее от воли гражданина; 

 иные причины, признанные уважительными призывной 

комиссией, комиссией по первоначальной постановке на воинский 

учет или судом. 

 

2.4. Граждане женского пола,  

подлежащие постановке на воинский учет 

 

На воинский учет зачисляются граждане женского пола, полу-

чившие подготовку в образовательных учреждениях по следующим 

специальностям:  

1. специалисты связи-телефонисты, телеграфисты, радисты, 

радиотелефонисты, радиометристы, радиомеханики, радиооператоры, 

телеграфные механики, фототелеграфисты, фоторадиотелеграфисты;  

2. специальности оптических и звукометрических средств 

измерения и метеорологии – мастера, механики, метеонаблюдатели;  

3. специальности картографии, топогеодезии;  

4. специальности вычислительной техники;  

5. специальности полиграфии;  

6. медицинские специальности; 

7. кинорадиомеханики. 

 

3. ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА 

ГРАЖДАН К ВОЕННОЙ СЛУЖБЕ 

 

Согласно статья 13 федерального закона «О воинской обязан-

ности и военной службе» [2] до призыва на военную службу гражда-

не мужского пола проходят подготовку по основам военной службы 
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в образовательных организациях в рамках освоения образовательной 

программы среднего общего образования или среднего профессио-

нального образования. Подготовка граждан мужского пола по осно-

вам военной службы осуществляется педагогическими работниками 

указанных образовательных организаций в соответствии с феде-

ральными государственными образовательными стандартами. Под-

готовка граждан мужского пола по основам военной службы преду-

сматривает проведение с такими гражданами учебных сборов. 

Обязательная подготовка граждан к военной службе осуществ-

ляется в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации 

«О воинской обязанности и военной службе». В статье 11 Закона го-

ворится, что обязательная подготовка гражданина к военной службе 

предусматривает:  

1. получение начальных знаний в области обороны;  

2. подготовку по основам военной службы в образова-

тельных организациях в рамках освоения образовательной про-

граммы среднего общего образования или среднего профессио-

нального образования и в учебных пунктах организаций;  

3. военно-патриотическое воспитание;  

4. подготовку по военно-учѐтным специальностям солдат, 

матросов, сержантов и старшин по направлению военного комис-

сариата;  

5. медицинское освидетельствование.  

Обязательную подготовку гражданина к военной службе услов-

но можно разделить на два периода.  

Первый период – подготовка к военной службе граждан допри-

зывного возраста. Допризывным считается возраст до момента перво-

начальной постановки на воинский учѐт (первоначальная постановка 

на воинский учѐт граждан мужского пола осуществляется в период 

с 1 января по 31 марта в год достижения ими возраста 17 лет).  

Второй период – подготовка к военной службе граждан призыв-

ного возраста. Призывник – гражданин Российской Федерации, со-

стоящий на воинском учѐте до момента отправки его со сборного 

пункта к месту прохождения военной службы (призыву на военную 

службу подлежат граждане мужского пола в возрасте от 18 до 27 лет).  

В первый период подготовка граждан к военной службе в ос-

новном должна быть направлена на достижение общеобразовательно-
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го уровня, определяющего пригодность к исполнению воинской обя-

занности. Работа идѐт по следующим направлениям: совершенствова-

ние физических качеств, выработка необходимых психологических 

качеств и умений работать в коллективе и малых группах, определе-

ние индивидуальных наклонностей и возможностей, первоначальный 

профессиональный отбор (определение склонностей и предрасполо-

женности к определѐнным профессиям).  

В этот период обучающиеся должны получить начальные зна-

ния в области обороны.  

Во второй период подготовка граждан к военной службе должна 

носить более целенаправленный характер с учѐтом рекомендаций 

по результатам профессионального психологического отбора во вре-

мя первоначальной постановки на воинский учѐт.  

В этот период каждый призывник должен стремиться развить 

в себе необходимые качества, характерные для выбранной (рекомен-

дованной) военной специальности.  

Во второй период целесообразно детально ознакомиться с осно-

вами военной службы по призыву (по контракту), основными требо-

ваниями к уровню здоровья при прохождении медицинского освиде-

тельствования, изучить требования к индивидуальным психологиче-

ским качествам специалистов по сходным воинским должностям. По-

сле уяснения всех требований к выбранной военной специальности 

важно спланировать систему индивидуальной подготовки так, чтобы 

максимально подготовиться к выполнению обязанностей военной 

службы по выбранной (рекомендованной) военной специальности.  

 

3.1. Получение гражданами начальных знаний в области обороны 

 

Федеральными государственными образовательными стандар-

тами среднего общего образования, федеральными государственны-

ми образовательными стандартами среднего профессионального об-

разования предусматривается получение гражданами начальных 

знаний об обороне государства, о воинской обязанности граждан,  

а также приобретение гражданами навыков в области гражданской 

обороны. Обучение осуществляется в образовательных учреждениях 

среднего общего образования в соответствии с государственным об-

разовательным стандартом среднего профессионального образования 
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в ходе изучения курса «Безопасность жизнедеятельности». На заняти-

ях учащиеся знакомятся с организацией системы защиты населения 

от последствий чрезвычайных ситуаций, получают необходимые зна-

ния по основам здорового образа жизни, об обороне государства 

и о воинской обязанности, приобретают практические навыки по граж-

данской обороне. 

Курс «Безопасность жизнедеятельности» является обязательным 

предметом обучения, независимо от вида образовательного учреждения.  

 

3.2. Подготовка по основам военной службы 

 

Подготовка по основам военной службы осуществляется: 

 в образовательных учреждениях на уроках БЖД и во время 

проведения учебно-полевых сборов. 

 на базе учебных пунктов военкоматов для граждан муж-

ского пола, достигших 16-летнего возраста, нигде не обучающихся 

и не работающих. 

До призыва на военную службу граждане мужского пола прохо-

дят подготовку по основам военной службы в государственных, му-

ниципальных и негосударственных образовательных учреждениях 

среднего (полного) общего образования, образовательных учрежде-

ниях начального профессионального и среднего профессионального 

образования в течение двух последних лет обучения. Эта подготовка 

проводится штатными преподавателями в соответствии с государст-

венным образовательным стандартом, который предусматривает:  

 получение гражданами знаний положений статей Консти-

туции и Законов Российской Федерации «Об обороне» [3], «О воин-

ской обязанности и военной службе» [2], «О статусе военнослужа-

щих» об основах обороны государства и военной службы, об основ-

ных требованиях уставов Вооруженных Сил;  

 знакомство с образцами вооружения и военной техники, 

размещением и бытом личного состава воинских частей, их боевыми 

традициями;  

 приобретение необходимых знаний и практических навы-

ков в объеме подготовки молодого воина по гражданской обороне, ока-

занию первой медицинской помощи. 
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Граждане, достигшие возраста 16 лет, работающие в организа-

циях и не прошедшие подготовку по основам военной службы в об-

разовательных учреждениях, привлекаются к занятиям по основам 

военной службы на учебных пунктах организаций, а также на объе-

диненных районных или городских учебных пунктах. Здесь 

по направлениям военных комиссариатов обучаются также гражда-

не, которые нигде не учатся и не работают и которые не прошли ра-

нее подготовку по основам военной службы. 

Учебные пункты создаются решением органов местного само-

управления. Они должны иметь оборудованные кабинеты по основам 

военной подготовки, военное имущество, технику, уставы, учебные 

пособия и другую необходимую учебно-материальную базу. 

 

3.3. Военно-патриотическое воспитание  

 

Военно-патриотическое воспитание – это многоплановая, систе-

матическая, целенаправленная и скоординированная деятельность го-

сударственных органов, общественных объединений и организаций по 

формированию у молодежи высокого патриотического сознания, воз-

вышенного чувства верности своему Отечеству, готовности к его за-

щите, соответствующих морально-психологических качеств, практиче-

ских и физических навыков, необходимых для военной службы. 

Правительство Российской Федерации, органы исполнительной 

власти субъектов Российской Федерации и органы местного само-

управления совместно с Министерством обороны Российской Федера-

ции, федеральными органами исполнительной власти, в которых пре-

дусмотрена военная служба, и должностными лицами организаций 

обязаны систематически проводить работу по военно-патриотическому 

воспитанию граждан. 

Подготовка, полученная гражданами в военно-патриотических 

молодежных и детских объединениях, учитывается призывными ко-

миссиями при определении вида и рода войск Вооруженных Сил Рос-

сийской Федерации, а также других войск, воинских формирований 

и органов, в которых они будут проходить военную службу по призыву. 

Положение об указанных объединениях утверждается уполно-

моченным федеральным органом исполнительной власти.   
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3.4. Подготовка по военно-учетным специальностям  
 

Подготовка по военно-учетным специальностям осуществляется 

в соответствии с Законами Российской Федерации «О воинской обя-

занности и военной службе» [2] и «Об обороне» [3], а также Положе-

нием о подготовке граждан к военной службе [5], постановлениями 

Правительства РФ. Она проводится в общественных объединениях 

и образовательных учреждениях среднего профессионального обра-

зования с гражданами мужского пола, достигшими возраста 17 лет,  

в которых такая подготовка является составной частью образова-

тельной программы среднего профессионального образования.  

Задачами подготовки по военно-учетным специальностям являются:  

 воспитание юношей, подлежащих призыву на военную 

службу, в духе готовности к защите Отечества, к безупречному вы-

полнению воинского долга; 

 приобретение твердых знаний устройства вооружения, во-

енной техники и практических навыков в самостоятельной работе 

на них; 

 совершенствование знаний по основам воинской службы, 

полученных в образовательных учреждениях среднего (полного) об-

щего образования. 

Основная нагрузка по 

подготовке граждан по военно-

учетным специальностям ле-

жит на Российской оборонной 

спортивно-технической орга-

низации, в образовательных 

учреждениях которой такую 

подготовку получает около 

трети всего пополнения, еже-

годно поступающего в войска. 

В РОСТО функционируют 518 образовательных, 167 авиационно-

спортивных организаций, свыше 1500 спортивно-технических клубов, 

более 90 детско-юношеских спортивно-технических школ. Здесь еже-

годно готовятся десятки тысяч специалистов более чем по 40 военно-

учетным специальностям.   
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3.5. Медицинское освидетельствование 

и медицинское обследование граждан  

 

В соответствии со статьей 5.1. Федерального закона «О воин-

ской обязанности и военной службе» [2] «Граждане при постановке 

на воинский учет, призыве или поступлении на военную службу про-

ходят медицинское освидетельствование врачами-специалистами: те-

рапевтом, хирургом, невропатологом, психиатром, окулистом, отори-

ноларингологом, стоматологом и в случае необходимости – врачами 

других специальностей». 

Врачи, руководящие работой по медицинскому освидетельство-

ванию граждан, по результатам медицинского освидетельствования 

дают заключение о годности гражданина к военной службе по сле-

дующим категориям: 

А – годен к военной службе; 

Б – годен к военной службе с незначительными ограничениями; 

В – ограниченно годен к военной службе; 

Г – временно не годен к военной службе; 

Д – не годен к военной службе. 

В случае невозможности вынесения медицинского заключения 

о годности гражданина к военной службе по состоянию здоровья 

в ходе медицинского освидетельствования гражданин направляется 

на амбулаторное или стационарное медицинское обследование в ме-

дицинскую организацию.  

В случае необходимости гражданин при постановке на воинский 

учет может быть направлен в медицинскую организацию для прове-

дения лечебно-оздоровительных мероприятий в соответствии с зако-

нодательством в сфере охраны здоровья. 

Граждане, признанные при медицинском освидетельствовании 

годными к военной службе (категория «А») или годными к военной 

службе с незначительными ограничениями (категория «Б»), подлежат 

призыву на военную службу. При этом граждане, признанные годны-

ми к военной службе с незначительными ограничениями, не могут 

направляться для прохождения военной службы в Воздушно-

десантные войска, морскую пехоту и Военно-Морской Флот (пла-

вающий состав). Гражданам, признанным временно негодными к во-

енной службе (категория «Г»), предоставляется отсрочка от призыва  
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на 6 или 12 месяцев для обследования и лечения. Граждане, признан-

ные ограниченно годными к военной службе (категория «В»), зачис-

ляются в запас Вооруженных Сил РФ и подлежат периодическому 

(один раз в 3 года) освидетельствованию до достижения ими 27-

летнего возраста, а признанные негодными к военной службе (катего-

рия «Д») исключаются с воинского учета. 

Комиссия по постановке граждан на воинский учет, кроме ме-

дицинского освидетельствования для определения их годности к во-

енной службе по состоянию здоровья, проводит мероприятия по про-

фессиональному психологическому отбору. Этот отбор представляет 

собой комплекс мероприятий, направленных на качественное ком-

плектование воинских должностей на основе обеспечения соответст-

вия профессионально важных индивидуально-психологических ка-

честв и способностей граждан, поступающих на военную службу, 

требованиям военно-профессиональной деятельности. В военных ко-

миссариатах этот отбор проводится группой профотбора, которая 

по данным социально-психологического изучения и результатам пси-

хологического и психофизиологического обследования определяет 

профессиональную пригодность гражданина к обучению в военно-

учебных заведениях или к подготовке по военно-учетным специаль-

ностям в государственных и общественных организациях. 

По результатам отбора выносится одно из четырех заключений 

о профессиональной пригодности гражданина к военной службе 

на конкретных воинских должностях: 

1. рекомендуется в первую очередь – первая категория; 

отнесенные к этой категории граждане по уровню развития профес-

сионально важных качеств полностью соответствуют требованиям 

воинских должностей; 

2. рекомендуется – вторая категория; отнесенные к этой 

категории граждане в основном соответствуют требованиям воинских 

должностей; 

3. рекомендуется условно – третья категория; отнесенные 

к этой категории граждане минимально соответствуют требованиям 

воинских должностей; 

4. не рекомендуется – четвертая категория; отнесенные  

к этой категории граждане не соответствуют требованиям воинских 

должностей. 
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Граждане, отнесенные к четвертой категории профессиональной 

пригодности, не могут быть направлены для подготовки по военно-

учетным специальностям и в военно-учебные заведения, а также 

не подлежат приему на военную службу по контракту. 

 

4. ПРИЗЫВ ГРАЖДАН НА ВОЕННУЮ СЛУЖБУ 

 

4.1. Граждане, подлежащие призыву на военную службу 

 

Призыву на военную службу подлежат граждане мужского по-

ла в возрасте от 18 до 27 лет, состоящие на воинском учете или  

не состоящие, но обязанные состоять на воинском учете и не пребы-

вающие в запасе. 

На военную службу не призываются граждане, которые осво-

бождены от исполнения воинской обязанности, призыва на военную 

службу, граждане, которым предоставлена отсрочка от призыва  

на военную службу, а также граждане, не подлежащие призыву 

на военную службу. 

Призыв граждан на военную службу осуществляется на осно-

вании указов Президента Российской Федерации.  

Решение о призыве граждан на военную службу может быть 

принято только после достижения ими возраста 18 лет. 

 

4.2. Освобождение от призыва на военную службу 

 

От призыва на военную службу освобождаются граждане: 

1. признанные ограниченно годными к военной службе по со-

стоянию здоровья;  

2. проходящие или прошедшие военную службу в Россий-

ской Федерации; 

3. проходящие или прошедшие альтернативную граждан-

скую службу; 

4. прошедшие военную службу в другом государстве в слу-

чаях, предусмотренных международными договорами Российской 

Федерации. 
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Право на освобождение от призыва на военную службу имеют 

граждане: 

1. имеющие предусмотренную государственной системой 

научной аттестации ученую степень; 

2. являющиеся сыновьями (родными братьями): 

 военнослужащих, проходивших военную службу по при-

зыву, погибших (умерших) в связи с исполнением ими обязанностей 

военной службы, и граждан, проходивших военные сборы, погибших 

(умерших) в связи с исполнением ими обязанностей военной службы 

в период прохождения военных сборов; 

 граждан, умерших вследствие увечья (ранения, травмы, 

контузии) либо заболевания, полученных в связи с исполнением ими 

обязанностей военной службы в период прохождения военной служ-

бы по призыву, после увольнения с военной службы либо после от-

числения с военных сборов или окончания военных сборов. 

Не подлежат призыву на военную службу граждане: 

1. отбывающие наказание в виде обязательных работ, испра-

вительных работ, ограничения свободы, ареста или лишения свободы; 

2. имеющие неснятую или непогашенную судимость за со-

вершение преступления; 

3. в отношении которых ведется дознание либо предваритель-

ное следствие или уголовное дело в отношении которых передано в суд. 

Граждане, признанные не годными к военной службе по состоя-

нию здоровья, освобождаются от исполнения воинской обязанности. 

 

4.3. Отсрочка от призыва граждан на военную службу 

 

Отсрочка от призыва на военную службу предоставляется гра-

жданам: 

а) признанным в установленном настоящим Федеральным 

законом порядке временно не годными к военной службе по состоя-

нию здоровья, – на срок до одного года; 

б) занятым постоянным уходом за отцом, матерью, женой, 

родным братом, родной сестрой, дедушкой, бабушкой или усынови-

телем, если отсутствуют другие лица, обязанные по закону содер-

жать указанных граждан, а также при условии, что последние  

не находятся на полном государственном обеспечении и нуждаются 
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по состоянию здоровья в соответствии с заключением федерального 

учреждения медико-социальной экспертизы по месту жительства 

граждан, призываемых на военную службу, в постоянном посторон-

нем уходе (помощи, надзоре);  

б.1) являющимся опекуном или попечителем несовер-

шеннолетнего родного брата или несовершеннолетней родной сест-

ры при отсутствии других лиц, обязанных по закону содержать ука-

занных граждан; 

в) имеющим ребенка и воспитывающим его без матери ребенка; 

г) имеющим двух и более детей; 

д) имеющим ребенка-инвалида в возрасте до трех лет; 

е) поступившим на службу в органы внутренних дел, Госу-

дарственную противопожарную службу, учреждения и органы уго-

ловно-исполнительной системы, органы по контролю за оборотом 

наркотических средств и психотропных веществ и таможенные ор-

ганы Российской Федерации непосредственно по окончании образо-

вательных организаций высшего образования указанных органов  

и учреждений соответственно, при наличии у них высшего образо-

вания и специальных званий – на время службы в указанных органах 

и учреждениях; 

ж) имеющим ребенка и жену, срок беременности которой 

составляет не менее 26 недель; 

з) избранным депутатами Государственной Думы Феде-

рального Собрания Российской Федерации, депутатами законода-

тельных (представительных) органов государственной власти субъ-

ектов Российской Федерации, депутатами представительных органов 

муниципальных образований или главами муниципальных образо-

ваний и осуществляющим свои полномочия на постоянной основе, – 

на срок полномочий в указанных органах. 

Право на отсрочку от призыва на военную службу имеют гра-

ждане:  

а) обучающиеся по очной форме обучения в: 

 организациях, осуществляющих образовательную дея-

тельность по имеющим государственную аккредитацию образова-

тельным программам среднего общего образования, – в период ос-

воения указанных образовательных программ, но не свыше сроков 

получения среднего общего образования; 
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 образовательных организациях по имеющим государст-

венную аккредитацию образовательным программам среднего профес-

сионального образования, если они до поступления в указанные обра-

зовательные организации не получили среднее образование, – 

в период освоения указанных образовательных программ, но не свыше 

сроков получения среднего профессионального образования, и до дос-

тижения указанными обучающимися возраста 20 лет; 

 образовательных организациях по имеющим государст-

венную аккредитацию образовательным программам среднего профес-

сионального образования, если они до поступления в указанные обра-

зовательные организации получили среднее общее образование 

и достигают призывного возраста в последний год обучения, – в пери-

од освоения указанных образовательных программ, но не свыше сро-

ков получения среднего профессионального образования; 

 образовательных организациях и научных организаци-

ях по имеющим государственную аккредитацию: 

 программам бакалавриата, если указанные обучающие-

ся не имеют диплома бакалавра, диплома специалиста или диплома 

магистра, – в период освоения указанных образовательных программ, 

но не свыше установленных федеральными государственными обра-

зовательными стандартами, образовательными стандартами сроков 

получения высшего образования по программам бакалавриата; 

 программам специалитета, если указанные обучающие-

ся не имеют диплома бакалавра, диплома специалиста или диплома 

магистра, – в период освоения указанных образовательных программ, 

но не свыше установленных федеральными государственными обра-

зовательными стандартами, образовательными стандартами сроков 

получения высшего образования по программам специалитета; 

 программам магистратуры, если указанные обучаю-

щиеся не имеют диплома специалиста или диплома магистра и по-

ступили на обучение по программам магистратуры в год получения 

высшего образования по программам бакалавриата, – в период ос-

воения указанных образовательных программ, но не свыше установ-

ленных федеральными государственными образовательными стан-

дартами, образовательными стандартами сроков получения высшего 

образования по программам магистратуры. 
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Предусмотренная отсрочка от призыва на военную службу 

предоставляется гражданину только один раз. 

Право на предусмотренную настоящим подпунктом отсрочку 

от призыва на военную службу сохраняется за гражданином: 

 получившим во время освоения образовательной програм-

мы академический отпуск или перешедшим в той же образовательной 

организации с одной образовательной программы на другую имеющую 

государственную аккредитацию образовательную программу того же 

уровня образования либо переведенным в другую образовательную ор-

ганизацию для освоения имеющей государственную аккредитацию об-

разовательной программы того же уровня образования; 

 восстановившимся в той же образовательной организации 

(за исключением граждан, восстановившихся в образовательных ор-

ганизациях после отчисления по инициативе образовательной орга-

низации), если срок, на который гражданину была предоставлена 

отсрочка от призыва на военную службу для обучения в данной об-

разовательной организации, не увеличивается; 

 обучающиеся по очной форме обучения в образовательных 

организациях и научных организациях по имеющим государственную 

аккредитацию программам подготовки научно-педагогических кадров 

в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры или программам 

ассистентуры-стажировки; 

 которым это право дано на основании указов Президента 

Российской Федерации;   

 успешно прошедшие государственную итоговую аттеста-

цию по образовательной программе среднего общего образования, – 

на период до 1 октября года прохождения указанной аттестации. 

 

4.4. Сроки призыва граждан на военную службу 

 

Призыв на военную службу граждан, не пребывающих в запа-

се, осуществляется два раза в год с 1 апреля по 15 июля и с 1 октяб-

ря по 31 декабря на основании указов Президента Российской Феде-

рации за следующими исключениями: 

а) граждане, проживающие в отдельных районах Крайнего 

Севера или отдельных местностях, приравненных к районам Крайне-
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го Севера, призываются на военную службу с 1 мая по 15 июля или 

с 1 ноября по 31 декабря.  

б) граждане, проживающие в сельской местности и непосред-

ственно занятые на посевных и уборочных работах, призываются 

на военную службу с 15 октября по 31 декабря; 

в) граждане, являющиеся педагогическими работниками об-

разовательных организаций, призываются на военную службу с 1 мая 

по 15 июля. 

 

4.5. Организация призыва граждан на военную службу 

 

Призыв на военную службу граждан, не пребывающих в запа-

се, включает: 

 явку на медицинское освидетельствование и заседание при-

зывной комиссии; 

 явку в указанные в повестке военного комиссариата вре-

мя и место для отправки к месту прохождения военной службы 

и нахождение в военном комиссариате до начала военной службы. 

Призыв на военную службу указанных граждан организуют во-

енные комиссариаты через свои структурные подразделения и осуще-

ствляют призывные комиссии, создаваемые в муниципальных районах, 

городских округах и на внутригородских территориях городов феде-

рального значения решением высшего должностного лица субъекта 

Российской Федерации по представлению военного комиссара. 

На мероприятия, связанные с призывом на военную службу, 

граждане вызываются повестками военного комиссариата. 

 

4.6. Состав призывной комиссии 

 

В состав призывной комиссии включаются: 

 глава местной администрации или иной представитель 

местной администрации – председатель призывной комиссии; 

 должностное лицо военного комиссариата – заместитель 

председателя комиссии; 

 секретарь комиссии; 

 врач, руководящий работой по медицинскому освиде-

тельствованию граждан, подлежащих призыву на военную службу; 
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 представитель соответствующего органа внутренних дел; 

 представитель соответствующего органа, осуществляюще-

го управление в сфере образования; 

 представитель соответствующего органа службы занято-

сти населения (в части вопросов, касающихся альтернативной граж-

данской службы). 

 

4.7. Обязанности призывной комиссии по призыву граждан 

на военную службу и порядок работы призывной комиссии 

 

При призыве на военную службу граждан, не пребывающих в за-

пасе, на призывную комиссию возлагаются обязанности по организа-

ции медицинского освидетельствования указанных граждан и приня-

тию в отношении их одного из следующих решений: 

 о призыве на военную службу; 

 о направлении на альтернативную гражданскую службу; 

 о предоставлении отсрочки от призыва на военную службу; 

 об освобождении от призыва на военную службу; 

 о зачислении в запас; 

 об освобождении от исполнения воинской обязанности. 

Порядок и условия признания гражданина не прошедшим во-

енную службу по призыву, не имея на то законных оснований, опре-

деляются Положением о призыве на военную службу. 

В случае уклонения граждан от призыва на военную службу 

призывная комиссия или военный комиссариат направляют соответ-

ствующие материалы руководителю следственного органа Следст-

венного комитета Российской Федерации по месту жительства ука-

занных граждан для решения вопроса о привлечении их к ответствен-

ности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

При принятии решения о призыве на военную службу граждан, 

не пребывающих в запасе, призывная комиссия определяет вид и род 

войск Вооруженных Сил Российской Федерации, другие войска, во-

инские формирования и органы, в которых указанные граждане бу-

дут проходить военную службу.  

На призывную комиссию возлагаются также обязанности по ор-

ганизации медицинского освидетельствования граждан, изъявивших 

желание поступить в военные профессиональные образовательные 
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организации и военные образовательные организации высшего обра-

зования, и принятию решения о направлении их для прохождения 

вступительных испытаний или об отказе в таком направлении. 

Призывная комиссия принимает соответствующие решения 

или выносит заключение. Председатель призывной комиссии объяв-

ляет решение (заключение) гражданину, в отношении которого оно 

принято (вынесено). Решение (заключение) призывной комиссии 

может быть обжаловано гражданином в призывную комиссию соот-

ветствующего субъекта Российской Федерации в течение трех меся-

цев со дня принятия обжалуемого решения (вынесения обжалуемого 

заключения) или в суд.  

 

5. КОНТРОЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ 

 

1. Дайте определение воинской обязанности и расскажите о ее со-

держании.  

2. Перечислить формы реализации воинской обязанности. 

3. Назвать основные нормативно-правовые акты по вопросам 

воинской обязанности, их краткая характеристика; – соотношения 

между понятиями воинская обязанность и военная служба;  

4. Какие категории граждан РФ подлежат воинскому учету? 

5. Какие существуют обязанности гражданина по воинскому 

учѐту до призыва его на военную службу?  

6. Какие обязанности в целях обеспечения воинского учета воз-

ложены на граждан РФ? 

7. Что необходимо сделать гражданину призывного возраста 

при переезде на новое место жительства?  

8. Что необходимо сделать, если вы потеряли удостоверение 

о призыве на военную службу?  

9. При наличии каких специальностей граждане женского пола 

подлежат постановке на воинский учет? 

10. Что предусматривается в обязательной подготовке гражда-

нина к военной службе?  

11. На какие периоды можно условно разделить обязательную 

подготовку граждан к военной службе?  
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12. По каким направлениям должна проходить обязательная 

подготовка к военной службе до первоначальной постановки на воин-

ский учѐт?  

13. На какие элементы обязательной подготовки к военной 

службе после постановки на воинский учѐт следует обратить внима-

ние, исходя из ваших психологических и физических возможностей? 

14. В каких случаях граждане освобождаются от призыва на во-

енную службу? 

15. В каких случаях предоставляются отсрочки от призыва граж-

дан на военную службу. 

16. Ответственность гражданина и должностного лица за нару-

шение законодательства РФ о воинской обязанности. 
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